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Wprowadzenie

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Pilznie przedktada wszystkim zainteresowanym uczestnikom
rynku niniejszg informacje, zgodnie z przyjetymi w Banku Zasadami tadu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych oraz wymogami nadzorczymi, realizujgc standard transparentne;j

instytucji finansowej.

1. Informacje o Banku

Bank Spoétdzielczy w Pilznie z siedzibg: 39-220 Pilzno, ul. Grodzka 2, zwany dalej ,,Bankiem”
wpisany jest do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000106175.

Gtéwny Urzad Statystyczny nadat Bankowi REGON 000506573.

Bank posiada nr NIP: 872-00-09-973

Bank zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie.

Terenem dziatania Banku jest wojewddztwo podkarpackie oraz powiat tarnowski. Bank
Spotdzielczy dziata réwniez na terenie nastepujacych powiatéw: Miasta Tarnowa na prawach
powiatu, dgbrowskiego, jasielskiego, gorlickiego, nowosgdeckiego i brzeskiego. Bank nie
prowadzit dziatalnosci poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Zakres dziatalnosci Banku
opisany jest w Statucie Banku.

W 2019 roku Bank Spoétdzielczy w Pilznie prowadzit dziatalno$¢ w ramach jednostek
organizacyjnych w nizej wymienionych placéwkach:

Centrala w Pilznie, ul. Grodzka 2, 39-220 Pilzno,

Oddziat w Szerzynach, Szerzyny 524, 38-246 Szerzyny.

Bank Spoétdzielczy w Pilznie na dzien 31.12.2019 roku nie posiadat udziatdbw w podmiotach

zaleznych nie objetych konsolidacjg.

2. Podstawy prawne

1. Niniejszy dokument ,Ujawnienie informacji dotyczacych ryzyka, funduszy wiasnych,
wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen i innych informacji zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, czes¢

6sma, zgodnie z Politykg informacyjng Banku Spétdzielczego w Pilznie, wedtug stanu na
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31 grudnia 2019 r.”, zwany dalej ,Raportem” lub ,Informacj3”, zawiera informacje o
charakterze jako$ciowym i ilosciowym, dotyczace profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych,
wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji wedtug stanu
na 31 grudnia 2019r.

2. Niniejsza Informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okre$lonymi w:

1) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (cze$¢ désma),
zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” lub ,,CRR”,

2) Ustawie Prawo bankowe z dnia 29 sierpnia 1997 roku (art. 111 oraz 111a),

3) Zasadach tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwatg
nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego (§31),

4) Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 6 marca 2017 r w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz
szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach,

5) Rekomendacjach wydanych przez KNF, w tym Rekomendacji P, M, H,

6) Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EUNB).

3. Niniejszg Informacje sporzadzono na podstawie obowigzujgcej w Banku procedury
wewnetrzne;j:
Polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego w Pilznie, wprowadzonej Uchwatg Zarzadu
nr 18/2020 z dnia 16.04.2020 r. oraz Uchwatg Rady Nadzorczej nr 18/2020 z dnia
16.04.2020r.
4. Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pominiecie informacji uznanych za:

1) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii banku informacje, ktérych pominiecie lub
nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wptyng¢ na ocene lub decyzje odbiorcy
opierajgcego sie na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych (na podst.
art. 432 ust. 1 Rozporzadzenia CRR),

2) zastrzezone lub poufne

Bank uznaje informacje za:
a) zastrzezone - jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby
jego pozycje konkurencyjng na rynku, w rozumieniu przepiséw o ochronie konkurencji

i konsumentow,
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b) poufne - jesli Bank zobowigzat sie wobec klienta lub innego kontrahenta do
zachowania poufnosci, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych a takze danych
objetych ochrong ze wzgledu na tajemnice bankowg - Rozporzadzenie o Ochronie
Danych Osobowych (RODO): Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

5. W przypadku pominiecia informacji, wiadomos¢ o tym jest podawana w odpowiedniej
czesci niniejszego Raportu.

6. Bank informuje, ze niniejsza Informacja obejmuje caty zakres ujawnionych informac;ji,
okreslonych w czesci 6smej Rozporzadzenia CRR.

7. Niniejszy Raport w petni spetnia wymagania dyscypliny rynkowe;.

8. Informacje ujete w niniejszym dokumencie prezentowane sg za okres od 01.01.2019 r. do
31.12.2019r. (wg stanu na koniec 2019 roku)

9. Dane ilosciowe zaprezentowane w niniejszej Informacji, o ile nie podano inaczej, wyrazone
zostaty w tysigcach ztotych.

10. Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Informacje podlegajgce ujawnieniu w mys|
Miedzynarodowych Standarddw Rachunkowosci nie dotyczg Banku. Wiadomos¢

w powyzszym zakresie jest podawana w odpowiedniej czesci niniejszej Informaciji.

3. Cele i strategie w zakresie zarzgdzania ryzykiem (CRR art. 435) oraz
system kontroli wewnetrznej (art. 111 a)

3.1.1 Strategia i procesy zarzgdzania ryzykiem (art. 435 ust. 1a)

Ostrozne i stabilne zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywato sie zgodnie ze ,Strategiq
zarzgdzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Pilznie”, zwang dalej Strategia, przyjeta przez
Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg. Strategia byta zgodna z celami strategicznymi
i 0golnymi zamierzeniami Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem oraz zatozeniami
dtugofalowymi zawartymi w ,,Strategii dziatania Banku Spdtdzielczego w PilZznie na lata 2015-
2019".

Strategia podlegata corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad
i weryfikacja dokonywane sg rowniez w przypadku wystgpienia znaczacych zmian wewnatrz

lub w otoczeniu zewnetrznym Banku.
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Strategia powigzana byta z innymi regulacjami wewnetrznymi, okreslonymi
w Zatgczniku nr 3 do niniejszej Informacji.

Strategia zawierata cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki moze ponie$é Bank. Cele definiujgce apetyt na
ryzyko miaty charakter wskaznikdéw ilosciowych, w tym limitédw wewnetrznych, jak rowniez
zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

Strategia okreslata:

1) istote i cel zarzadzania ryzykiem w Banku,

2) role organdw nadzorczych i pracownikdw w procesie zarzgdzania ryzykiem,

3) zasady zarzadzania ryzykiem,

4) zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawarte w Strategiach
szczegotowych (Politykach dtugoterminowych), stanowigcych zataczniki do Strategii,

5) zasady kontroli wewnetrznej i audytu.

Na proces zarzgdzania ryzykiem w Banku sktadajg sie nastepujace czynnosci:

1) gromadzenie informacji,

2) identyfikacja i ocena ryzyka,

3) limitowanie ryzyka,

4) pomiar i monitorowanie ryzyka,
5) raportowanie,

6) kontrola podejmowanego ryzyka.

W celu realizacji wyzej wymienionych proceséw wykonywane byty zadania, zwigzane
z analizag podstawowych wartosci miernikow charakterystycznych dla poszczegdlnych
rodzajow ryzyka. Podstawowe wskazniki okreslajgce akceptowalny poziom poszczegdlnych
rodzajéw ryzyka byty zatwierdzone przez Rade Nadzorczg w ramach Strategii dziatania Banku.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1) dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,

2) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,

3) monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka,

4) szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajow ryzyka,

5) raportowanie wynikdéw oceny ryzyk i adekwatnosci kapitatowej Zarzagdowi oraz w sposdb
syntetyczny Radzie Nadzorczej,

6) audyt skutecznosci zarzadzania ryzykiem w Banku.
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Bank w ramach oceny procesu szacowania adekwatnosci kapitatowej okresla mape
ryzyk, wystepujacych w Banku w oparciu o analize jakosciowych i ilosciowych kryteriéw
istotnosci ryzyk. Bank identyfikuje ryzyka wymienione w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i
Finansow w sprawie zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki
wynagrodzen oraz szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach,
zwanym dalej Rozporzadzeniem oraz w Dyrektywie 2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26
czerwca 2013r., zwanej dalej Dyrektywa.

Na podstawie corocznego przegladu za ryzyka istotne, ktére wystepujg w Banku, Bank
uznat:

- ryzyko kredytowe (w tym koncentracji),

- ryzyko ptynnosci,

- ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,
- ryzyko operacyjne,

- ryzyko braku zgodnosci,

- ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci),

- ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,

- ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,

- ryzyko biznesowe.

A. Ryzyko kredytowe - jest to ryzyko nie wywigzania sie kontrahenta Banku z obowigzku
zwrotu udzielonych kontrahentowi przez Bank naleznosci; ryzyko to wptywa w sposdb
najbardziej istotny na dziatalnos¢ Banku, poniewaz niesptacenie udzielonych naleznosci wigze

sie z poniesieniem przez Bank ewentualnych duzych strat.

B. Ryzyko koncentracji zaangazowan - jest to ryzyko nie wykonania
zobowigzania/zobowigzan przez pojedyncze (takze powigzane kapitatowo lub organizacyjnie)
podmioty oraz przez grupy podmiotéw, w przypadku ktérych prawdopodobienstwo nie
wykonania zobowigzania jest zalezne od wspdlnych czynnikow.

Ryzyko to zwigzane jest ze zbyt duzym zaangazowaniem Banku wobec:

1) pojedynczych klientéw lub grup klientéw powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie,

2) tego samego sektora gospodarczego (branzy),

3) tego samego regionu geograficznego,
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4) tego samego rodzaju zabezpieczenia lub dostawcy zabezpieczenia kredytowego.

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest budowa
odpowiedniego do posiadanych funduszy wiasnych portfela kredytowego, zapewniajgcego
odpowiedni poziom dochodowosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujace
podstawowe kierunki (cele posrednie):

1) budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

2) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji

oraz ryzyka portfela,

3) dziatania organizacyjno-proceduralne.

W Banku wdrozono regulacje wewnetrzne dotyczgce zasad bezpiecznego
kredytowania oraz zarzgdzania ryzykiem pojedynczego kredytu oraz ryzykiem portfela
kredytow, limity pojedynczych zaangazowan, limity koncentracji zaangazowan,
monitorowanie i raportowanie przestrzegania limitéw wewnetrznych i zewnetrznych oraz
okresowa ocena poziomu ryzyka, alokowanie kapitatu wewnetrznego na ryzyko kredytowe,
alokowanie wyznaczonego poziomu kapitatu wewnetrznego na ryzyko kredytowe

i koncentracji, monitorowanie i raportowanie przestrzegania limitdw alokacji.

C. Ryzyko ptynnosci - jest to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania sie z
biezacych i przysztych zobowigzan bilansowych i pozabilansowych w terminie ich
wymagalnosci bez ponoszenia nie akceptowalnych strat.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ptynnoscig jest petne zabezpieczenie
ptynnosci Banku, minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysztosci oraz
optymalne zarzadzanie nadwyzkami srodkéw finansowych.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem ptynnosci obejmujace
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1) zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow, ze szczegdlnym uwzglednieniem

aktywow dtugoterminowych,

2) podejmowanie dziatan (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania

odpowiedniej do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowej,

3) utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci.
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Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci realizowane jest w oparciu o wewnetrzne regulacje,
dotyczgce zasad zarzadzania ptynnoscig, w tym prognozowania ptynnosci, planowania
awaryjnego w zakresie ptynnosci, limity wewnetrzne dotyczace ptynnosci, monitorowanie i
raportowanie przestrzegania limitéw wewnetrznych i zewnetrznych oraz okresowa ocena
poziomu ryzyka.

1. Ryzyko ptynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywoéw i
terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych
warunkach, ktére moina przewidzie¢, powodujgce konieczno$¢  poniesienia

nieakceptowalnych strat.

2. Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania, w tym okreslenie
struktury organizacyjnej, metody identyfikacji, pomiaru lub szacowania oraz monitorowania i
kontroli poziomu ptynnosci, metody ograniczania ryzyka utraty ptynnosci, awaryjne plany
dziatania, a takze zakres, czestotliwosc i tryb przekazywania informacji w zakresie ptynnosci
dla organéw i komdrek organizacyjnych Banku zostaty zawarte w ,Polityce zarzadzania

ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania w Banku Spétdzielczym w Pilznie”.

3. Gtéwnym celem w zarzgdzaniu ptynnosciag w badanym okresie, byto dazenie do
wzrostu  stabilnych  Zrédet finansowania, utrzymywanie wszystkich  wskaznikow
ptynnosciowych, wtym przede wszystkim nadzorczych miar ptynnosci, na bezpiecznych
poziomach oraz ksztattowanie struktury bilansowych i pozabilansowych pozycji Banku w

sposob zapewniajgcy statg zdolnosé do regulowania zobowigzan.

4. W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania w 2019 r.
uczestniczyli: Rada Nadzorcza, Zarzad, Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnosci,
pozostate komorki i jednostki organizacyjne. Audyt w obszarze ptynnosci byt realizowany przez

Spoétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A.
5. Za obszar ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania w Banku odpowiadali:

1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad:
identyfikacjg, pomiarem lub szacowaniem, monitorowaniem i raportowaniem, kontrolg
ryzyka ptynnosci (obszar nadzorujgcy ryzyko ptynnosci i finansowania),

2) Cztonek Zarzadu (Gtéwny Ksiegowy) w zakresie nadzoru operacyjnym zarzadzaniem

ptynnoscig (obszar generujacy ryzyko ptynnosci i finansowania),
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3) Wiceprezes ds. Handlowych w zakresie dziatalnosci handlowe] (obszar generujacy

ryzyko ptynnosci i finansowania).

6. Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i
ryzykiem finansowania zapewniat rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od
monitorowania i kontroli ryzyka.

7. Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania byty
scentralizowane.

8. Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci korzystat z nastepujacych czynnosci

wykonywanych przez Bank BPS S.A.:
1) utrzymywania rezerwy obowigzkowej za Bank na poziomie wymaganym przez NBP,
2) lokowania nadwyzek srodkéw finansowych Banku,

3) zakupu bondéw pienieznych/ skarbowych i skarbowych papieréw wartosciowych

zakupionych na rynku miedzybankowym,
4) dokonywania zasilen i przyjmowania odprowadzen gotéwki.

9. Dodatkowo Bank mdgt korzystaé, w ramach uméw zawartych z Bankiem BPS S.A. oraz
w ramach limitu zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku przez Zarzagd Banku BPS
S.A. z nastepujgcych produktéw: kredytéw i pozyczek, poreczen, gwarancji bankowych, limitu
operacyjnego na miedzybankowym rynku pienieznym, limitu dopuszczalnego debetu w

rachunku oraz lokat.

10. Z uwagi na przynalezno$¢ do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A. Bank w sytuacji
niebezpieczedstwa utraty biezacej ptynnosci lub wyptacalnosci, mégt uzyskaé pomoc
finansowg z Funduszu Zabezpieczajgcego z Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System Ochrony
Zrzeszenia poprzez staty monitoring biezgcej sytuacji bankdw spoétdzielczych objetych
Systemem Ochrony oraz zaplanowane dziatania prewencyjne, wspomagajace, oprocz
wsparcia w zakresie ptynnosci i wyptacalnosci jest w stanie udzieli¢ rdwniez niezbednej
pomocy w przypadku ewentualnego wystgpienia sytuacji niestandardowych, co zapewnia

poczucie bezpieczenstwa nie tylko dla samego Banku, ale rowniez klientéw.

11. Bank dokonywat pomiaru i monitorowania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania

przy wykorzystaniu m.in. luki ptynnosci, nadzorczych miar ptynnosci, analizy struktury
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bilansu, limitéw i wskaznikéw ostroznosciowych, wskaznikdéw ptynnosci wynikajacych z

przepiséw rozporzadzenia CRR oraz wynikéw testéw warunkow skrajnych.

12. Decyzje podejmowane przez Bank wyptywaty z zasady utrzymywania pozadanego
poziomu aktywow ptynnych, ktéry pozwalat na regulowanie krétko i srednioterminowych
potrzeb ptynnosciowych, lokowania nadwyzek srodkéw finansowych gtéwnie w bezpieczne,
dtuzne instrumenty skarbowe, instrumenty NBP (bony) oraz lokaty terminowe w Banku
Zrzeszajacym. Przy decyzjach w zakresie lokowania nadwyzek srodkéw finansowych brano pod

uwage wskazania Rozporzgdzenia CRR dotyczgce struktury aktywéw ptynnych.

13. W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w badanym okresie Bank zarzadzat
réwniez ryzykiem finansowania, ktére uwzgledniato ryzyko utraty posiadanych oraz brak
mozliwosci odnowienia wymagalnych $rodkdw finansowania lub utrate dostepu do nowych

zrédet finansowania.

14. Ze wzgledu na ograniczong skale dziatalno$ci walutowe]j zarzgdzanie ptynnoscig
ztotowa i walutowg miato charakter skonsolidowany, zarowno w odniesieniu do pozycji
bilansowych jak i pozabilansowych oraz wszystkich horyzontéw czasowych. W zwigzku z czym,
Bank ksztattowat baze depozytéw z uwzglednieniem zasady zachowania wtasciwej relacji
pomiedzy terminami wymagalnosci depozytéw a dtugoscig udzielanych kredytéw oraz

sytuacja rynkowa.

15. W celu ograniczania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania Bank wprowadzit limity,
pozwalajgce na wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajgcych

powstaniu nadmiernego ryzyka.

D. Ryzyko stopy procentowej - jest to ryzyko wynikajgce z narazenia aktualnego
i przysztego wyniku finansowego Banku oraz posiadanych kapitatéw (funduszy) na
niekorzystny wptyw zmian niezaleznych od Banku rynkowych stép procentowych.

Celem strategicznym Banku w odniesieniu do ryzyka stopy procentowej jest
minimalizacja negatywnych zmian w zakresie wyniku finansowego, na skutek niekorzystnych
zmian rynkowych stép procentowych. Ponadto celem jest zidentyfikowanie podstawowych
zagrozen zwigzanych z tym ryzykiem, z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod
zarzgdzania majgcych na celu eliminacje zagrozen nieréwnomiernej reakcji réznych pozycji
bilansowych na zmiany stép procentowych, a przez to na zmiany przychoddéw i kosztéw

odsetkowych.
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Realizacja strategii Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej oparta

byta m.in. na nastepujgcych zasadach:

1) do pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank stosowat metode luki stopy

procentowe;j,

2) do oceny tego ryzyka Bank dodatkowo wykorzystywat réwniez inne metody, np.
badania symulacyjne wptywu zmian stép procentowych na przychody odsetkowe, koszty

odsetkowe i w konsekwencji na zmiany wyniku odsetkowego,

3) zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej koncentrowato sie na zarzgdzaniu ryzykiem
przeszacowania, ryzykiem bazowym, na kontroli ryzyka opcji klienta, oraz na analizie zmian w
zakresie krzywej dochodowosci (ryzyko krzywej dochodowosci) i ewentualnego wptywu tych

zmian na wynik odsetkowy,

4) Bank ograniczat poziom ryzyka stopy procentowej poprzez stosowanie systemu
limitow i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow, pasywow i zobowigzan

pozabilansowych.

Celami strategicznymi w zakresie zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej w Banku
sq:
1. Utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajgcych realizacji

planu finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku;

2. Utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz

akceptowany przez Rade Nadzorczg;

3. Utrzymywanie nieznaczacej skali dziatalnosci handlowej w rozumieniu Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady dotyczacego zakresu iszczegétowych zasad
wyznaczania wymogow kapitatowych z tytutu poszczegélnych rodzajow ryzyka;

4. Prowadzenie dziatan majgcych na celu zabezpieczanie ryzyka stopy procentowej
w ramach zarzgdzania aktywami i pasywami Banku;

5. Utrzymanie poziomu poszczegdlnych kategorii ryzyka stopy procentowej
wystepujacych w prowadzonym portfelu bankowym na poziomie nie wymagajgcym
tworzenia wewnetrznych wymogéw kapitatowych (wedtug metodologii przyjetej

w wewnetrznych procedurach Banku).

11
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W Banku Spétdzielczym w Pilznie wystepujg cztery podstawowe rodzaje ryzyka stopy

procentowe;j:

Ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania — odnosi sie przede wszystkim do
portfela bankowego i wyraza sie w zagrozeniu wynikéw Banku, gtéwnie odsetkowych,
w sytuacji niekorzystnych zmian stép procentowych lub istotnej zmiany struktury
przeszacowania pozycji w bilansie powodujgcej zmiany w wyniku z tytutu odsetek,
Ryzyko bazowe — wynika z niedoskonatego powigzania (korelacji) stop procentowych
instrumentdow generujgcych przychody i koszty odsetkowe, ktére to instrumenty maja
jednoczesnie te same okresy przeszacowania,

Ryzyko krzywej dochodowosci — polega na zmianie relacji pomiedzy stopami
procentowymi odnoszacymi sie do réznych terminéw, a dotyczacymi tego samego
indeksu lub rynku,

Ryzyko opcji klienta — wynika z wpisanych w produkty bankowe opcji klienta, ktére
mogg by¢ zrealizowane w nastepstwie zmian stép procentowych; instrumenty
zawierajgce opcje klienta sg na ogét najbardziej typowe dla dziatalnosci bankowej
usytuowanej w portfelu bankowym i obejmujg one kredyty dajgce kredytobiorcy
prawo sptaty przed terminem czesci lub catosci kredytu oraz réznego typu depozyty,
pozwalajgce deponentom wycofac srodki w dowolnym momencie; opcje klienta sg na
ogot realizowane, gdy stanowi to korzys¢ dla ich posiadacza i nie jest korzystne dla
sprzedajgcego takie opcje - Banku.

Najwiekszy wptyw na zmiane wyniku odsetkowego w Banku miato  ryzyko

niedopasowania termindw przeszacowania aktywow i pasywow oraz ryzyko bazowe. W

znacznie mniejszym stopniu wptyw na zmiany wyniku odsetkowego miato ryzyko krzywej

dochodowosci oraz ryzyko opcji klienta.

Ryzyko stopy procentowej w Banku wynikato z:

1) ryzyka niedopasowania termindw przeszacowania aktywow i pasywow wrazliwych na
zmiany stop procentowych. Niedopasowania terminéw przeszacowania powodowaty,
ze poszczegdlne pozycje objete ryzykiem z réznym opdznieniem reagowaty na zmiany
stop procentowych, powodujgc tym samym rozbieznos¢ w ksztattowaniu sie zmian
przychoddéw i kosztéw, a tym samym dochodéw odsetkowych. Wielkos¢ kwot
niedopasowan w poszczegdlnych terminach przeszacowania, kierunek zmian stop

procentowych oraz wystepowanie nadwyzki badZz niedoboru aktywéw w danym
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terminie przeszacowania powodowaty, ze zmiany stdép procentowych mogty
oddziatywac korzystnie lub niekorzystnie na dochody odsetkowe w blizszej i dalszej

perspektywie,

2) ryzyka bazowego wynikajgcego z niedoskonatego powigzania (korelacji) stop
bazowych stosowanych w Banku, jako instrumentow generujacych przychody i koszty
odsetkowe, nawet w sytuacji kiedy dla aktywow i pasywow wystepowaty te same okresy
przeszacowania. Ryzyko stosowania rdézinych stép bazowych polegato na tym, ze
rozpieto$¢ (spread) miedzy tymi stopami mogta zmieni¢ sie niespodziewanie
i niesymetrycznie. Ryzyko bazowe pojawiato sie, kiedy stopy rynkowe dla réznych
instrumentow finansowych lub wskazniki/indeksy uzywane do wyceny aktywow i

pasywow zmieniaty sie w tym samym czasie o rézng wielkos¢,

3) ryzyka opcji klienta, ktore powstawato wowczas, gdy klient Banku miat prawo (ale nie
obowigzek) zmiany wielkosci i harmonogramu przeptywéw gotéwkowych aktywoéw i

pasywow wrazliwych.

Ryzyko opcji wynikajgce z opcji ukrytych lub wpisanych w detaliczne produkty bankowe
wystepowato po obu stronach bilansu Banku. Na takie ryzyko narazone byty po stronie
aktywnej bilansu kredyty przewidujgce mozliwo$¢ wczesdniejszej sptaty oraz po stronie
pasywnej bilansu, depozyty z prawem danym klientowi wycofania depozytu przed
uptywem terminu. Z uwagi na fakt, ze klient korzysta z przystugujgcemu mu prawa, na
ogot w przypadkach niekorzystnych dla Banku, wykorzystanie opcji przez klientéw
powodowato zwiekszenie narazenia Banku na ryzyko stopy procentowej badz nie

uzyskanie przez Bank spodziewanych korzysci z tytutu zmiany stép procentowych,

4) ryzyka krzywej dochodowosci zwigzanego z sytuacja, gdy zmianie ulegata relacja
pomiedzy stopami procentowymi odnoszgcymi sie do réznych termindéw, a dotyczgcymi
tego samego rynku (ten sam indeks lub instrument rynkowy). W szczegdlnym przypadku
mozna byto mie¢ do czynienia z odwrdceniem krzywej dochodowosci, co przejawiaé sie
mogto tym, ze stopy krétkoterminowe byty wyzsze od dtugoterminowych. W posrednich
sytuacjach krzywa dochodowosci mogta stawacd sie bardziej sptaszczona (zacieranie
réoznic w oprocentowaniu w zaleznosci od termindw) lub bardziej stroma (rosngce
zréznicowanie stép w zaleznosci od terminéw). Ryzyko krzywej dochodowosci mogto

dziata¢ w kierunku wzmocnienia efektu niedopasowania terminéw przeszacowania.
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Oferta produktowa Banku oraz struktura aktywow i pasywow powoduje, ze ryzyko opcji
klienta byto nieznaczace. Wynika to przede wszystkim z faktu, ze Bank posiadat w swoim
bilansie znikomy udziat produktow o statym oprocentowaniu, gdzie ryzyko stopy procentowej
z tytutu opcji klienta jest najwieksze. Ponadto Bank stosowat odpowiednig polityke cenowg w
zakresie produktéw oprocentowanych — depozytéw i kredytdw, odnoszac sie przy ustalaniu

ich oprocentowania do uwarunkowan rynkowych.

E. Ryzyko operacyjne - jest to mozliwo$¢ poniesienia strat powstatych w wyniku
niewtasciwych lub wadliwie przebiegajacych proceséw wewnetrznych, dziatan ludzi,
funkcjonowania systemoéw, strat wynikajacych z przyczyn zewnetrznych.

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym jest ograniczenie
ryzyka wystepowania strat operacyjnych oraz dazenie do ich minimalizowania.

Na proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym sktadaty sie:

1) identyfikacja ryzyka, polegajaca na okreslaniu zagrozen zwigzanych z ryzykiem

operacyjnym dla wszystkich obszaréw dziatalno$ci Banku,

2) pomiar lub szacowanie ryzyka, obejmujgce definiowanie miar ryzyka adekwatnych

do rodzaju istotnosci ryzyka oraz kwantyfikacji ryzyka za pomoca miar,

3) limitowanie ryzyka, majgce na celu ograniczanie ryzyka, okreslenie apetytu na

ryzyko,

4) system monitorowania, oparty na systematycznym gromadzeniu danych o

przyczynach strat, ich wielkosciach i czestotliwos$ci wystepowania,

5) efektywna ocena ryzyka operacyjnego, umozliwiajgca zidentyfikowanie obszaréw

ryzyka, tzw. mapa ryzyka,

6) raportowanie ryzyka, polegajgce na analizie danych i zidentyfikowanych probleméw,

7) kontrola poprawnosci i skutecznosci funkcjonowania zarzadzania ryzykiem

operacyjnym oraz weryfikacja zgodnosci przyjetych zasad z profilem ryzyka,

8) redukcja i ograniczanie ryzyka operacyjnego, realizowane poprzez wykonywanie

zalecen pokontrolnych wydawanych w ramach kontroli wewnetrznej, wdrazanie

dziatan naprawczych podejmowanych w wyniku analizy zarejestrowanych incydentéw,

w wyniku procesu samooceny oraz stosowania technik redukcji ryzyka operacyjnego,
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9) weryfikacja regulacji wewnetrznych dotyczgcych skutecznosci funkcjonowania
wdrozonego systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym oraz jego adekwatnosci do
aktualnego profilu Banku.

Bank nie stosowat zaawansowanych metod pomiaru - wyliczat wymdg kapitatowy z

tytutu ryzyka operacyjnego metodg podstawowego wskaznika (BIA).

F. Ryzyko braku zgodnosci - sg to skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz przyjetych przez bank standardéw postepowania.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest state
dazenie do minimalizowania skutkdw nieprzestrzegania zewnetrznych i wewnetrznych
regulacji prawnych.

Cel ten byt realizowany poprzez state aktualizowanie/dostosowywanie procedur
bankowych, wsparcie informatyczne, szkolenia i kontrole ich przestrzegania. W Banku
wdrozono regulacje wewnetrzne zawierajgce procedury monitorowania i ograniczania ryzyka

braku zgodnosci.

G. Ryzyko kapitatowe - poziom funduszy wtasnych Banku powinien by¢ dostosowany
(adekwatny) do skali, ztozonosci i profilu ryzyka Banku.

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitatowej jest budowa
odpowiednich funduszy wtfasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych
depozytéw, przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzgdzanie adekwatnoscig kapitatowg obejmujgce
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1) zwiekszanie wysokosci funduszy wtasnych,

2) zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatow Tier |, podstawowy Tier |i TIER Il

3) odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego
poziomu wymogow kapitatowych, dostosowanych do wymagan Rozporzgdzenia 575/2013 UE,
4) zarzadzanie ryzykiem bankowym.

W Banku wdrozono regulacje wewnetrzne zawierajgce procedury zarzadzania adekwatnoscia

kapitatows.
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H. Ryzyko walutowe - Jest to ryzyko niekorzystnych zmian kurséw walut obcych
w stosunku do PLN, prowadzacych do powstania znacznych strat w przypadku
otwartych pozycji w walutach obcych; zmiennos¢ kurséw walut zwigzana jest

z czynnikami catkowicie niezaleznymi od Banku.

Podstawowym celem zarzgdzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkéw
narazenia Banku oraz Klientdw na nieoczekiwane zmiany kurséw walut. Cel ten jest

realizowany w oparciu o ponizsze cele posrednie:

1. Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej
strukturze oraz warunkach, ktdre w najbardziej efektywny sposdb zabezpieczajg Bank
przed potencjalnymi stratami z tytutu zmian kurséw walutowych minimalizujac

zwigzane z nim ryzyko.

2. Podstawowym celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej w
wysokos$ci nie przekraczajgcej 2% funduszy wiasnych, ktdéra nie wigze sie z
koniecznoscig utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko
walutowe.

3. Strategig Banku jest prowadzenie konserwatywnej polityki w zakresie ryzyka
walutowego, tzn. ksztattowanie pozycji w granicach nie wigzgcych sie z koniecznoscia
utrzymywania wymogu kapitatowego, zgodnie z Rozporzadzenie 575/2013 UE. Takie
podejscie nie ogranicza w zaden sposéb rozwoju wolumenu transakcji walutowych

oferowanych klientom Banku.

4. Na rynku walutowym, Bank przyktada szczegdlng uwage do rozwoju operacji z
klientami i prowadzi ciggte prace nad rozszerzeniem zakresu i udoskonaleniem oferty
produktéw i ustug. Dziatania swoje opiera w szczegdlnosci na uelastycznieniu oferty
produktowej, pozwalajacej na lepsze zaspokojenie indywidualnych potrzeb klientédw
adekwatnie do sytuacji rynkowej.

5. Zgodnie z profilem biznesowym Banku oraz strukturg jego bazy klientéw,
szczegblny nacisk potozono na dopasowywanie oferty produktowej i kanatéw
zawierania transakcji do potrzeb matych i srednich przedsiebiorstw prowadzacych
wymiane handlowg z zagranicg.

6. W ramach stosowanej polityki ograniczania ryzyka Bank dazy do utrzymywania

maksymalnie zréwnowazonej pozycji walutowe;.
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7. Poziom ryzyka walutowego w dziatalnosci Banku z tytutu ryzyka kursowego
ograniczony jest poprzez limity maksymalnej pozycji walutowej (w tym limity pozycji
dla poszczegdlnych walut) .

8. Wszystkie limity z zakresu ryzyka walutowego uchwala Zarzad Banku.

9. Monitoring wykorzystania limitéw w zakresie ryzyka walutowego realizowany jest
przez osoby zatrudnione w komdrce monitorowania ryzyka, z zachowaniem

niezaleznosci oceny ryzyka od dziatalnosci, ktéra to ryzyko generuje.

10. Pomiar ryzyka walutowego dokonywany jest codziennie. Do wyliczenia ryzyka
walutowego wyznaczane sg pozycje walutowe dla poszczegdlnych walut oraz pozycja
catkowita dla wszystkich walut tgcznie, przeliczone na PLN po kursie $Srednim NBP.
Wyliczenia pozycji dokonywane sg zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi Prezesa
Narodowego Banku Polskiego oraz Komisji Nadzoru Finansowego.

11. Bank zakfada, ze skala dziatalnosci walutowe] bedzie nieznaczaca, tj. udziat

obrotéw walutowych w obrotach ogétem Banku nie przekroczy 5%.

I. Ryzyko biznesowe - jest rozumiane jako ryzyko nie osiggniecia zatozonych
i koniecznych celéw ekonomicznych z powodu niepowodzenia w rywalizacji rynkowe;.
Ryzyko to obejmuje: ryzyko strategiczne, ryzyko wyniku finansowego, ryzyko otoczenia
ekonomicznego, ryzyko konkurencji. Przyjmuje sie, iz najistotniejszym elementem ryzyka
biznesowego jest ryzyko wyniku finansowego. Bank w ocenie istotnosci ryzyka wyniku
finansowego dla potrzeb wyznaczania wewnetrznego wymogu kapitatowego, dokonuje
analizy wielkosci planowanego wyniku finansowego na dany rok wedtug planu
finansowego zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg, a wielkoscig zrealizowang na date
analizy.

Celem strategicznym w zakresie ryzyka biznesowego jest utrzymanie statej,
niewrazliwej na zmiany otoczenia pozycji rynkowej i ekonomicznej Banku, poprzez wiasciwy
proces zarzadzania strategicznego, monitorowania otoczenia i postepdéw strategii, planowania
i zarzadzania wynikiem finansowym oraz pomiar wrazliwosci Banku na zmiane czynnikdéw
otoczenia i podejmowanie dziatan majacych na celu zmniejszenie wrazliwosci Banku
w przypadku stwierdzenia nadmiernej ekspozycji na zmiane poziomu ryzyka wynikajgcy ze

zmian sytuacji zewnetrzne,;.
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Istotnym elementem ryzyka biznesowego jest planowanie. Bank opracowujgc plan
ekonomiczno — finansowy uwzglednia wptyw warunkéw makroekonomicznych na poziom

ryzyk oraz adekwatno$¢ kapitatowg w okresie planowanym.

J. Ryzyko nadmiernej dZwigni finansowe;j - oznacza ryzyko wynikajace z podatnosci
instytucji na zagrozenia z powodu diwigni finansowej lub warunkowej dzwigni
finansowej, ktére moze wymagac podjecia nieplanowanych dziatan korygujacych jej
plan biznesowy, w tym awaryjnej sprzedazy aktywéw mogacych przynies$¢ straty lub
spowodowac konieczno$¢ korekty wyceny jej pozostatych aktywoéw.

Dzwignia finansowa oznacza wzgledng — w stosunku do funduszy wtasnych — wielkos¢
posiadanej przez Bank catkowitej kwoty ekspozycji z tytutu aktywodw, zobowigzan
pozabilansowych oraz zobowigzan warunkowych dotyczacych ptatnosci lub dostawy lub
dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowigzan z tytutu otrzymanych srodkow
finansowych, zaciggnietych zobowigzan, uméw dotyczacych instrumentéw pochodnych lub
umow z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére mozna
wyegzekwowac wytgcznie w przypadku likwidacji Banku. Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Finansdw, Bank ocenia wptyw wystgpienia straty finansowej (na koniec
roku) na wskaznik dzwigni finansowej na skutek zmiany poziom funduszy wtasnych
(zmniejszenia ich stanu na skutek straty). Bank, wykonujgc co roku testy warunkdéw skrajnych,
dokonuje wewnetrznej oceny stopnia wrazliwosci na wystgpienie sytuacji skrajnej, przyjmujac

rozpietos¢ limitu wskaznika dzwigni finansowej na poziomie min 5 % i max 20%.

3.1.2. Struktura i organizacja odpowiedniej funkcji zarzagdzania ryzykiem, w tym
informacja na temat uprawnien i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w

tym wzgledzie (CRR art. 435 ust. 1b)

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestniczg nastepujgce organy, jednostki
i komorki organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,
2. Zarzad,
3. Cztonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem — Prezes Zarzadu,
4

Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnosci,
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5. Komisja ds. zgodnosci,
6. Audyt wewnetrzny,

7. Pozostali pracownicy Banku.

Podstawowe zadania w procesie zarzadzania ryzykiem okres$lone w ,Strategii
zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Pilznie ” przedstawiajg sie nastepujgco:

Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii
w odniesieniu do zasad zarzgdzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych
rodzajéw ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie Nadzorczej
syntetyczng informacje na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest Bank,
prawdopodobienistwa jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad kontrolg systemu zarzgdzania
ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skutecznos¢. Rada Nadzorcza Banku zatwierdza w
Strategii dziatania oraz w planie ekonomiczno-finansowym ogdlny poziom (profil) ryzyka
Banku (apetyt na ryzyko).

Zarzad odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzgdzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzgdzania
ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu.

Instrukcje i procedury zarzgdzania ryzykiem obejmujg petny zakres dziatalnos$ci Banku.

Cztonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym — odpowiada za
dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzgdzania

ryzykiem istotnym. W Banku funkcje ww. Cztonka Zarzgdu petni Prezes Zarzadu.

Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnos$ci monitoruje realizacje
wyznaczonych celdw i zadan strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i
monitoruje pozycje Banku w zakresie bezpieczerstwa finansowego i operacyjnego.
Podstawowe zadania stanowiska to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie
odpowiednim organom i komérkom Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez
Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami
oraz szacowania wewnetrznych wymogoéw kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow
ryzyka. Opracowuje réowniez wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania ryzykiem braku

zgodnosci.
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Komisja ds. zgodnos$ci monitoruje ryzyko braku zgodnosci poprzez prowadzenie
dziatan wyjasniajgcych oraz testy zgodnosci, sporzgdza raporty w zakresie ryzyka braku
zgodnosci do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spdéjnos$é regulacji wewnetrznych
Banku.

Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocene skutecznosci dziatania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przeglagdéw prawidtowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujgcych w Banku. Audyt dostarcza
obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcjonujgcego systemu zarzadzania oraz
zgodnosci przeprowadzanych operacji bankowych z wewnetrznymi regulacjami Banku. Audyt

wewnetrzny wykonywany byt przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka, obowigzujgcych w Banku w formie wewnetrznych regulacji
i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajgcym przyczyny wystgpienia zdarzen

generujgcych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.

Szczegbétowe informacje dotyczgce procesu zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka, w tym okreslone cele, pomiar lub szacowanie ryzyka, zakres i charakter systemoéw
raportowania oraz zasady zabezpieczania, monitorowania, ograniczania ryzyka, a takze
stosowane rozwigzania organizacyjne (uprawnienia), okreslone zostaty w szczegdtowych

regulacjach wymienionych w Zatgczniku nr 3 do niniejszej Informacji.

Zatwierdzone przez Zarzad oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen, dotyczacych
zarzadzania ryzykiem w Banku, w tym zarzgdzania ryzykiem ptynnosci, dajace pewnosé, ze
stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii

Banku zawarte zostaty w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Informacji.

3.1.3. Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaru ryzyka
(CRR art. 435 ust. 1¢)

Na proces zarzadzania ryzykiem w Banku sktadajg sie nastepujgce elementy:
1) identyfikacja ryzyka;
2) ocena ryzyka poprzez jego pomiar lub szacowanie;

3) limitowanie i monitorowanie ryzyka;
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4) raportowanie ryzyka;
5) kontrolowanie ryzyka;

6) dziatania zarzadcze.

1. Identyfikacja ryzyka — analiza, na podstawie zgromadzonych danych, czynnikdéw
wewnetrznych i zewnetrznych wystepowania ryzyka w Banku oraz stopnia ich wptywu na
wynik finansowy. Proces identyfikacji ryzyka odbywa sie w formie:

1) gromadzenia, aktualizacji, przechowywania danych,

2) wykorzystania dostepnych baz danych,

3) generowania raportéw dotyczgcych ryzyka,

4) udostepniania raportéw komorkom odpowiedzialnym za analize danych,
5) analizy i oceny czynnikdw ryzyka na podstawie zgromadzonych danych.

2. Pomiar (szacowanie) ryzyka - zasady pomiaru, analizy oraz testowania warunkéw
skrajnych ekspozycji na ryzyko, umozliwiajagce zarzadzanie tym ryzykiem w skali Banku.
W ramach pomiaru ryzyka, dla jego rodzajow wskazanych w obowigzujacych wewnetrznych
aktach prawnych Banku oraz w ramach procesu ICAAP, na podstawie zatozen zapewniajgcych
rzetelny pomiar lub szacowanie ryzyka, przeprowadzane sg testy warunkdéw skrajnych. Testy
warunkéw skrajnych stosowane sg w celu oszacowania potencjalnych strat w przypadku
sytuacji na rynku, ktéra nie jest standardowo opisana za pomocg miar statystycznych i
przeprowadzane sg na podstawie podlegajgcych przeglagdom scenariuszy, opisujgcych
sytuacje wykraczajgce poza normalne warunki rynkowe, z zachowaniem realnosci realizacji
tych scenariuszy.

3. Limitowanie ryzyka - okreslenie zasad ustalania i weryfikacji wewnetrznych limitow
oraz wskazanie komarki lub pracownikow odpowiedzialnych za ich ustalanie i weryfikowanie.
Limity ustalane sg w oparciu o dane historyczne z uwzglednianiem planowanych zmian w
dziatalnosci Banku. Weryfikacja przyjetych w Banku limitéw odbywa sie podczas tworzenia
zatozen do planu ekonomiczno-finansowych (sporzadzania planu ekonomiczno-finansowego)
oraz przegladdw zarzadczych procedur w zakresie zarzadzania ryzykami. Bank w swoich
procedurach okresla zasady postepowania w przypadku przekroczen limitow.

Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwosciag adekwatng do istotnosci danego

rodzaju ryzyka oraz jego zmiennosci i obejmuje badanie odchylen poziomu ryzyka od prognoz
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lub zatozonych punktéw odniesienia (np. limitdw, wartosci progowych, planéw, pomiaréw
z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji i zalecen).

4. Raportowanie ryzyka - okres$lenie formy i termindéw przekazywania wewnetrznego
sprawozdania o poziomie ryzyka, ktérego szczegdétowosc i czestotliwosc sporzgdzania powinny
by¢ adekwatne do rodzaju i skali ponoszonego przez Bank ryzyka. Raportowanie ryzyka
obejmuje cykliczne informowanie kierownictwa, w szczegdlnosci Zarzadu Banku i Rady
Nadzorczej Banku, o wynikach pomiaru ryzyka, wielkosci i profilu ryzyka, dziataniach podjetych
i rekomendowanych.

5. Kontrolowanie ryzyka - wskazanie komérki lub pracownikéw odpowiedzialnych za
realizacje zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem w Banku oraz za badanie zgodnosci
dziatania wszystkich jednostek Banku z regulacjami wewnetrznymi i nadzorczymi, jak rowniez
za informowanie o stwierdzonych nieprawidtowosciach. Kontrola ryzyka sprawowana jest w
dwéch obszarach: pomiar ryzyka i kontrola wewnetrzna.

6. Dziatania zarzadcze - polegajg w szczegdlnosci na wydawaniu przepiséw
wewnetrznych, okreslaniu poziomu tolerancji na ryzyko poprzez ustalanie wysokosci limitow
i wartosci progowych, wydawanie zalecen, podejmowanie decyzji o wykorzystywaniu narzedzi
wspierajgcych zarzadzanie ryzykiem. Celem podejmowania dziatan zarzadczych jest

ksztattowanie procesu zarzgdzania ryzykiem oraz ograniczanie poziomu ryzyka.

Proces identyfikacji, pomiaru i raportowania poszczegdlnych rodzajow ryzyka

przedstawia sie nastepujaco:

Ryzyko kredytowe - w Banku rozpatrywane jest jako ryzyko pojedynczej transakcji oraz
ryzyko facznego portfela kredytowego.

System zarzadzania ryzykiem kredytowym pojedynczej transakcji/kredytobiorcy obejmuje:

1) stosowanie metodyki oceny zdolnosci kredytowej,

2) biezgcy monitoring ustanowionych zabezpieczen kredytowych,

3) przeglad ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw celowych,

4) windykacje i restrukturyzacje oraz nadzér nad kredytami zagrozonymi,

5) kontrole dziatalnosci kredytowej.

Zadania zwigzane z monitorowaniem ryzyka pojedynczej transakcji wykonujg pracownicy

Zespotu Sprzedazy oraz Stanowisko Analityka kredytowego.
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Zasady bezpiecznego zarzgdzania ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tacznego
zaangazowania kredytowego Banku obejmujg dziatania polegajgce na:

1) dywersyfikacji ryzyka poprzez stosowanie limitéw zaangazowan,

2) stosowanie limitéw dotyczacych rodzajéw kredytéw ,

3) analizie ryzyka ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie,

4) badaniu ekspozycji zagrozonych,

5) analizie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych.

Badanie ryzyka tacznego portfela kredytowego w Banku obejmuje:

1) analize ilosciowg i warto$ciowg portfela,

2) analize wskaznikowaq,

3) ocene realizacji limitow zaangazowan,

4) analize jakosciowg portfela,

5) analize wrazliwosci Banku na wystgpienie sytuacji skrajne;.

Zadania zwigzane z monitorowaniem i raportowaniem ryzyka fgcznego portfela kredytowego
wykonuje Stanowisko ds. ryzyk i analiz.

Informacje na temat ryzyka kredytowego przedktadane sg na posiedzeniach Zarzadu i Rady

Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Ryzyko ptynnosci i finansowania - identyfikuje sie nastepujgce, gtéwne dla Banku Zrédtfa
ryzyka utraty ptynnosci:

1) nadmierne niedopasowanie termindw zapadalnosci/wymagalnosci aktywow i pasywow,

2) ryzyko zwigzane z brakiem srodkéw po stronie aktywnej bilansu,

3) ryzyko zwigzane z koniecznos$cig dokonania nagtych wyptat po stronie pasywnej bilansu,

4) ryzyko zwigzane ze zdolnoscig pozyskiwania przez Bank depozytéw i finansowania
zewnetrznego,

5) ryzyko wynikajgce z realizacji udzielonych zobowigzan pozabilansowych.

Pomiarem ryzyka, monitorowaniem ptynnosci, kontrolg przestrzegania limitéw oraz
raportowaniem zajmuje sie Stanowisko ds. ryzyk i analiz, ktére cyklicznie zbiera i przetwarza
dane z systemu informatycznego, oraz odpowiednich komdrek i jednostek organizacyjnych
Banku.

W ramach pomiaru ryzyka Bank dokonuje:

1) oceny Zrédet finansowania dziatalnosci Banku
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2) zaangazowanie Srodkéw oraz poziom aktywow ptynnych,

3) analizy koncentracji pasywow (depozyty duze),

4) oceny stabilnosci bazy depozytowej i wyznaczania wielkosci osadu bazy depozytowej,
5) oceny poziomu zobowigzan pozabilansowych,

6) analizy ksztattowania nadzorczych miar ptynnosci,

7) analizy luki ptynnosci,

8) analizy wykorzystania obowigzujgcych limitéw,

9) analizy testow warunkow skrajnych,

10) analizy scenariuszy postepowania awaryjnego,

11) prognozy ptynnosci Banku.

Informacje na temat ryzyka ptynnosci przedktadane sg na posiedzeniach Zarzgdu w okresach

miesiecznych, natomiast na posiedzeniach Rady Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Ryzyko stopy procentowej - w ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia
nastepujgce kategorie ryzyka:

1) ryzyko przeszacowania (niedopasowanie termindw zapadalnos$ci/wymagalnosci),

2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta,

4) ryzyko krzywej dochodowosci.

Pomiar ryzyka przeszacowania oraz ryzyka bazowego polega na: poréwnaniu, metodg luki
procentowej, wielkosci aktywéw Banku przeszacowywanych w danym przedziale czasowym z
wartoscig pasywoéw przeszacowywanych w tym samym przedziale czasowym, w podziale na
poszczegdblne stopy referencyjne oraz wyliczaniu zmian dochodu odsetkowego w przyjetych
okresach, na podstawie zatozonych zmian stop procentowych.

Ryzyko opcji klienta bada sie na dwdch poziomach: w ramach opracowywania nowych
produktéow lub zmian w juz obowigzujgcych regulacjach, tak aby unikng¢ zawierania
zobowigzan zbyt ryzykownych dla Banku oraz poprzez analize poziomu wykorzystania opcji,
na podstawie zrywalnosci depozytow oraz sptat kredytéw przed terminem umownym.
Ryzyko krzywej dochodowosci wystepuje w sytuacji angazowania sie Banku w instrumenty
aktywne i pasywne o statej stopie procentowej z terminem pierwotnym powyzej 3 miesiecy.
Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

1) metode luki (jako podstawowe narzedzie analityczne),

24



BANK SPOtDZIELCZY

W PILZNIE
Grupa BPS

2) metode symulacji zmian wyniku odsetkowego,
3) analize podstawowych wskaznikéw zwigzanych z ryzykiem stopy procentowe;j,
4) metode szacowania zmian wartosci ekonomicznej banku.
Pomiarem, monitorowaniem oraz raportowaniem poziomu ryzyka stopy procentowej zajmuje
sie Stanowisko ds. ryzyk i analiz, ktéry cyklicznie zbiera i przetwarza dane z systemu
informatycznego, oraz odpowiednich komdrek organizacyjnych Banku.
Raport z analizy ryzyka stopy procentowej obejmuje nastepujace elementy:
1) poziom stép bazowych,
2) strukture aktywow i pasywow oprocentowanych z uwzglednieniem stép referencyjnych,
3) wskazniki niedopasowania (luki),
4) analize marzy, ocene jej wptywu na wynik finansowy Banku,
5) analize luki stop procentowych,
6) analize wptywu zmian stép procentowych na wynik odsetkowy,
7) kontrole przestrzegania ustanowionych limitéw,
8) poziom kapitatu wewnetrznego z tytutu ryzyka stopy procentowej.
Informacje na temat ryzyka stopy procentowej przedktadane sg na posiedzeniach Zarzgdu w

okresach miesiecznych, natomiast na posiedzeniach Rady Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Ryzyko operacyjne - w celu prawidtowego realizowania zadan zwigzanych z identyfikacja,
pomiarem i raportowaniem ryzyka operacyjnego w Banku podejmowane sg nastepujgce
dziatania:

1) w zakresie identyfikacji ryzyka: prowadzenie biezgcych analiz czynnikbw wewnetrznych i
zewnetrznych takich jak:

e struktura organizacyjna banku,

e specyfika dziatalnos$ci bankowej,

e uzytkowane systemy informatyczne w banku,

® jakosc¢ kadr na poszczegdlnych szczeblach organizacyjnych banku,

e specyfika klientéw obstugiwanych w ramach prowadzonej dziatalnosci w banku,

e skargi od klientéw,

e rotacja kadr,

® zmiany organizacyjne,

® zmiany prawne,
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e konkurencja,

e postep technologiczny.

® zmiany w otoczeniu gospodarczym.

2) w zakresie oceny ryzyka operacyjnego:

e ocena dziatania Banku na podstawie listy potencjalnych zagrozen zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym,

e ocena strat finansowych z tytutu incydentéw ryzyka operacyjnego,

¢ ocena dostepnosci do ustug bankowych — zachowanie ciggtosci dziatania.

® sporzgdzanie okresowych analiz ryzyka oraz mapy ryzyka,

e uwzglednienie wynikéw kontroli wewnetrznej i audytu;

3) w zakresie tworzenia bazy danych:

e gromadzenie informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego,

e wyznaczenie 0s6b odpowiedzialnych za gromadzenie informacji,

e zaprojektowanie raportéw o zdarzeniach ryzyka operacyjnego;

4) w zakresie monitorowania zdarzed ryzyka operacyjnego: stosowanie mechanizmoéw
zapewniajgcych szybkie wykrycie i weryfikacje stabosci wystepujacych w systemie zarzadzania
ryzykiem operacyjnym, biorgc pod uwage:

* rodzaj i istotnos¢ btedow,

e rodzaje, stopien skomplikowania i wartos¢ zawieranych oraz planowanych transakcji,

e wahania osigganych i przewidywanych zyskéw,

® posiadane systemy informatyczne,

e jakosc¢ procedur funkcjonujacych w Banku,

e poziom kwalifikacji pracownikéw oraz zmiany kadrowe i organizacyjne,

e dokumentowanie informacji dotyczacych przyczyn strat, ich wielkosci, czestotliwosci i
dotkliwosci;

5) w procesach raportowania:

e gromadzenie wewnetrznych danych finansowych,

e analiza danych o stratach wewnetrznych i zdarzeniach w otoczeniu Banku,

e sporzadzanie mapy ryzyka oraz plandw awaryjnych zachowania ciggtosci dziatania w
sytuacjach kryzysowych,

e ocena funkcjonowania podmiotdw powigzanych z dziatalnoscig Banku,

e opis zidentyfikowanych problemdéw wynikajacych ze zdarzen ryzyka operacyjnego,
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e testowanie warunkow skrajnych, weryfikacja przyjetych procedur,

e proponowanie dziatart majacych na celu redukcje ryzyka.

Pomiarem, monitorowaniem oraz raportowaniem poziomu ryzyka operacyjnego zajmuje sie
Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnosci.

Raport z analizy ryzyka operacyjnego obejmuje nastepujgce elementy:

1) analize rejestrow zdarzen ryzyka operacyjnego,

2) macierz bazylejska ryzyka operacyjnego,

3) kalkulacje wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka operacyjnego,

4) poziom wskaznikéw KRI.

Informacje na temat ryzyka operacyjnego przedktadane sg na posiedzeniach Zarzadu i Rady

Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Ryzyko braku zgodnosci - czynniki ryzyka braku zgodnosci w Banku mozna podzieli¢ na:

1) wewnetrzne — wynikajace z wewnetrznej organizacji Banku,

2) zewnetrzne — niezalezne od Banku.

Podstawowe obszary wystepowania ryzyka braku zgodnosci w Banku to: tajemnica bankowa,
ochrona danych osobowych, przepisy z zakresu BHP, informatyka (w tym bankowosé
elektroniczna), outsourcing, obstuga klientéw, konflikt intereséw. Powyisze obszary
pokrywajg sie z ryzykiem operacyjnym w Banku.

Identyfikacja zdarzen ryzyka braku zgodnosci odbywa sie na kazdym stanowisku pracy Banku
w oparciu o wykaz zdarzen zawartych w zataczniku do Instrukcji zarzadzania ryzykiem
operacyjnym. Kazdy pracownik Banku ma obowigzek zgtaszania do przetozonego incydentow
i po wyjasnieniu przyczyn przetozony rejestruje zdarzenia w rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego. Analiza czynnikdw wystepowania w Banku ryzyka braku zgodnosci jest jedng z
metod zarzgdzania tym ryzykiem.

W procesie bezposredniego zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci uczestnicza:

1. Rada Nadzorcza zatwierdza Polityke zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,
sprawuje nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosci, otrzymuje
sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wewnetrznych i audytu.

2. Zarzad Banku sprawujgcy gtéwng funkcje zarzadczg w procesie zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci. Bezposredni nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem braku

zgodnosci sprawuje Prezes Zarzadu.
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3. Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz oraz ds. zgodnosci sporzadzajgce raporty
ryzyka operacyjnego oraz skutkdéw ryzyka braku zgodnosci dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku.

4. Komisja ds. zgodnosci realizujagca zadania wymienione w Regulaminie

organizacyjnym

Ryzyko kapitatowe - Bank w ocenie istotnosci ryzyka kapitatowego dokonuje analizy:

1) struktury posiadanych funduszy w celu ustalenia stopnia koncentracji funduszu
udziatowego;

2) koncentracji pakietéw ,, duzych” udziatéw. Bank uznaje za ,duzy” pakiet udziatéw, kwote
sumy udziatéw posiadanych przez jednego Cztonka Banku na poziomie co najmniej 5%
funduszu udziatowego.

Pomiarem, monitorowaniem oraz raportowaniem z zakresu adekwatnosci kapitatowej
zajmuje sie Stanowisko ds. ryzyk i analiz.

Raport z analizy adekwatnosci kapitatowej obejmuje nastepujgce elementy:

1) wielkos¢ kapitatu wewnetrznego Banku,

2) poziom funduszy wtasnych,

3) wielko$¢ wspdtczynnikow kapitatowych,

4) poziom wykorzystania limitow wymogow z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka.
Informacje na temat ryzyka kapitatowego przedktadane sg na posiedzeniach Zarzadu oraz na

posiedzeniach Rady Nadzorczej w okresach kwartalnych.

Ryzyko biznesowe - identyfikacja ryzyka biznesowego jest dokonywana w cyklach rocznych w
okresie sporzadzania rocznego planu ekonomiczno-finansowego.

Pomiar i monitorowanie ryzyka biznesowego jest realizowane w ramach oceny sytuacji
ekonomiczno-finansowej Banku, ktéra obejmuje nastepujace elementy:

1) analizy poziomu i struktury podstawowych pozycji aktywow i pasywdéw Banku,

2) ocene dziatalnos$ci depozytowej,

3) ocene dziatalnosci kredytowe;j,

4) poziom instrumentéw finansowych,

5) analize rachunku zyskéw i strat,

6) poziom wyniku finansowego Banku,
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7) podstawowe wskazniki obrazujgce dziatalnos¢ Banku.
Informacje na temat ryzyka biznesowego przedktadane s3 na posiedzeniach Zarzadu w

okresach miesiecznych, natomiast na posiedzeniach Rady Nadzorczej w okresach kwartalnych.

3.1.4. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka (CRR art.435 ust. 1d)
W celu ograniczania poszczegdlnych rodzajéw ryzyka Bank wprowadza odpowiednie do skali
dziatania limity wewnetrzne.

W celu ograniczania ryzyka kredytowego Bank wprowadzit nastepujgce limity
(wskazniki podlegajgce limitowaniu ostroznosciowemu):
1) Wskazniki struktury portfela kredytowego wg podmiotéw i wg produktéw
2) limity strukturalne,
3) wskazniki koncentracji branzowej,
4) wskazniki zabezpieczen
5) wskazniki ograniczajgce ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych
6) wskazniki ograniczajace ryzyko ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.
W celu zabezpieczenia swoich naleznosci Bank stosuje zabezpieczenie dla udzielonego
kredytu. Wartos¢ i rodzaj zabezpieczenia zalezy od typu transakcji i oceny jej ryzyka
kredytowego.

W celu ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit nastepujace limity:
1) urealnione skumulowane wskazniki ptynnosci,
2) wskazniki zabezpieczenia ptynnosci,
3) wskazniki stabilnosci bazy depozytowe;j,
4) wskazniki finansowania aktywow,
5) wskazniki finansowania kredytéw dtugoterminowych.

W celu ograniczenia ryzyka stopy procentowej Bank wprowadzit nastepujace limity:
1) limit marzy odsetkowej,
2) limit na wskaznik luki (niedopasowania),
3) limit zmian w dochodzie odsetkowym z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka stopy
procentowe;.

W zakresie ryzyka operacyjnego, w celu zminimalizowania skutkéw wystgpienia
sytuacji kryzysowych Bank wdraza narzedzia redukcji ryzyka, ktére mozna podzieli¢ na:

organizacyjne, programowe i techniczne. W celu limitowania stopnia zagrozenia Banku
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ryzykiem operacyjnym, wyznacza sie wartosci progowe dla kluczowych wskaznikéw ryzyka
(KRI).

W celu ograniczania ryzyka braku zgodnosci w Banku podejmowane sg dziatania
organizacyjne. W zakresie adekwatno$ci kapitatowej Bank wprowadzit limity alokacji kapitatu
wewnetrznego.

W celu ograniczania ryzyka biznesowego Bank ustala nastepujgce limity
podstawowych wskaznikéw ekonomicznych:

1) wynik finansowy netto,
2) przyrost funduszy wtasnych Banku,

3) przyrost sumy bilansowej.

3.1.5. Oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem, dajace pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg
odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku (CRR art. 435 ust. 1e)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen
dotyczgcych zarzadzania ryzykiem, dajgce pewno$¢, ze stosowane systemy zarzgdzania
ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku, stanowi Zatacznik nr 1

do niniejszej Informacji.

3.1.6. Oswiadczenie na temat ryzyka, w ktérym pokrétce oméwiono ogdlny profil

ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalnosci (CRR art. 435 ust. 1f)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku oswiadczenie zawierajgce kluczowe wskazniki i dane
liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz
zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym tolerancje na ryzyko okreslone przez Rade Nadzorczg

Banku, stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszej Informacji.

a. Informacje w zakresie zasad zarzqdzania (CRR art.435 ust. 2)

3.2.1. Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw Zarzadu (CRR
art. 435 ust. 2a)

Cztonkowie Zarzadu nie zajmujg stanowisk dyrektorskich.
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3.2.2. Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru cztonkéw organu zarzadzajgcego oraz

rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej

(CRR art. 435 ust. 2b). Strategia w zakresie zr6znicowania w odniesieniu do wyboru
cztonkow organu zarzadzajacego, jego celow i wszelkich odpowiednich zadan
okreslonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te cele i zadania zostaty
zrealizowane (CRR art. 435 ust. 2c)

Zasady rekrutacji dotyczace wyboru cztonkéw Zarzadu Banku zawarte sg w

obowigzujgcym w Banku Statucie, Regulaminie dziatania Rady Nadzorczej oraz Regulaminie
dziatania Zarzadu. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje w gtosowaniu tajnym Rada
Nadzorcza.
Powotanie Prezesa Zarzadu nastepuje za zgodng Komisji Nadzoru Finansowego. Pozostatych
cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, przy czym powotanie nastepuje na
whniosek Prezesa Zarzgdu. Co najmniej dwdch cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu Banku
Spotdzielczego, muszg posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe dajgce rekojmie
prowadzenia dziatalnosci Banku Spoétdzielczego z zachowaniem bezpieczenstwa wktadow i
lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawa¢ w stosunku pracy z Bankiem Spétdzielczym,
zwigzanym z petniong funkcja.

Rekrutacje na stanowiska cztonkéw Zarzagdu w Banku w pierwszej kolejnosci prowadzi
sie wsrdd pracownikéw Banku, a dopiero w przypadku braku mozliwosci przesunie¢ w ramach
struktury poszukuje sie pracownikéw w zewnetrznych instytucjach bankowych, finansowych
itp. Kandydaci na cztonkéw Zarzgdu powinni spetnia¢ kryterium reputacji oraz kwalifikacji.
Cztonkowie Zarzadu podlegali ocenie odpowiedniosci, uwzgledniajgcej kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje. Zasady wyboru Cztonkéw Zarzadu i ocen zawieraty nastepujgce
procedury wewnetrzne:

1) Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci cztonkéw Zarzagdu Banku Spoétdzielczego w
Pilznie

2) Regulamin dziatania Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Pilznie.

Cztonkdéw Rady Nadzorczej powotywato zgodnie z przepisami prawa Zebranie Przedstawicieli.
Cztonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiedniosci, uwzgledniajgcej kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje. Zasady wyboru Cztonkdéw Rady Nadzorczej i ocen zawieraty
zastepujace procedury wewnetrzne:

1) Regulamin wyboru Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Pilznie
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2) Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej Banku
Spétdzielczego w Pilznie

3) Regulamin Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Pilznie.

Bank z uwagi na skale dziatalno$ci nie stosowat strategii w zakresie zréznicowania w
odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzagdu oraz Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Banku podlegali ocenie ze strony Zebrania
Przedstawicieli. Wszyscy za prawidtowos¢ wykonywania obowigzkéw w 2019 r. otrzymali
absolutorium.

W wyniku wejscia w zycie zdniem 21.10.2017 r ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym zgodnie z obowigzkiem zostat powotany przez Bank w
ramach Rady Nadzorczej Komitet Audytu, do zadan ktérego nalezato sprawowanie nadzoru
nad systemem zarzgdzania w Banku, obejmujgcym system zarzgdzania ryzykiem oraz system
kontroli wewnetrznej. Komitet wykonywat funkcje kontrolng zgodnie ze Statutem Banku oraz
oceniat poziom ryzyka wynikajgcego z dziatalnosci Banku.

Komitet oprécz dziatan kontrolnych analizowat istotne zagadnienia zwigzane z
funkcjonowaniem Banku, dotyczgce najwazniejszych obszaréw Banku w szczegdlnosci:

1) Monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, w tym w zakresie sprawozdawczosci
finansowej i systemoéw zarzgdzania ryzykiem,

€) wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

2) Kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego
Swiadczone byty przez firme audytorska inne ustugi niz badanie,

3) Informowanie Rady Nadzorczej Banku o wynikach badania oraz wyjasnianie w jaki
sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w
Banku, a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania,

4) Dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazenie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Banku,

5) Przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Banku.

W 2019 r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbyt 4 posiedzenia.
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3.2.3. Utworzenie (badz nie) przez Bank oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz

liczby posiedzen komitetu, ktore sie odbyty (CRR art. 435 ust. 2d)

W Banku nie tworzono oddzielnego komitetu ds. ryzyka.

3.2.4. Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do Zarzagdu Banku
(CRR art. 435 ust. 2e)

Przeptyw informacji dotyczgcej ryzyka , kierowany do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku byt sformalizowany i objety odpowiednig ,Instrukcja sporzadzania informacji
zarzadczej w Banku Spoétdzielczym w Pilznie”, definiujgcg: nazwy raportéw/sprawozdan,
czestotliwosé, autorow/odbiorcéw, terminy sporzgdzania raportow/sprawozdan dotyczacych
ryzyka oraz nazwy procedur/regulacji, z ktorych wynika obowigzek sporzadzania
raportéw/sprawozdan.

Systemem informacji zarzagdczej byty objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez
Bank za istotne. Zakres i czestotliwos¢ raportowania dostosowane byty do skali narazenia na
ryzyko, a takze zmiennos$¢ ryzyka, zapewniajac mozliwos¢ podjecia decyzji oraz odpowiedniej

reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

4. Zakres konsolidacji ostroznosciowej

Bank nie posiadat podmiotéw zaleznych, w zwigzku z powyiszym nie dokonywat

konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

5. Fundusze wtasne

I. Na fundusze banku w ujeciu bilansowym skfadaja sie:
1) Fundusz podstawowy ( udziatowy) pomniejszony o nalezne wptaty
2) Fundusz zapasowy
3) Fundusz z aktualizacji wyceny
4) Zysk netto
Fundusz udziatowy wykazywany jest w wysokosci zgodnej ze statutem wedtug wartosci

nominalne;.
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Fundusz zapasowy tworzony jest z wpfat przez cztonkdw wpisowego i z czesci nadwyzki
bilansowej.

Fundusz z aktualizacji wyceny obejmuje warto$é aktualizacji rzeczowych aktywdw trwatych
oraz finansowych aktywéw obrotowych.

Zysk netto stanowi zysk wynikajgcy z rachunku zyskdw i strat za okres, za ktory jest
sporzadzane sprawozdanie. Zysk netto uwzglednia podatek dochodowy zaréwno w czesci
biezacej jak i odroczonej.

Fundusze Banku na koniec 2019 roku wykazane w bilansie sktadaty sie z nastepujacych kwot:

e fundusz udziatowy w wysokosci 143 tys. zt,
e fundusz zapasowy w wysokosci 11 378 tys. zt,
e fundusz z aktualizacji wyceny w wysokosci 406 tys. zt,
e zysk netto wynikajgcy z rachunku zyskow i strat 420 tys. zt.

taczna wartos¢ ksiegowa kapitatow Banku na dziern 31.12.2019 roku wyniosta 12 347 tys. zt.

Il. Wedtug zasad pakietu CRD IV/CRR adekwatnos¢ kapitatowa w 2019 r byta analizowana w

oparciu o nastepujace rodzaje wspoétczynnikow:

1) wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier |,

2) wspotczynnik kapitatu Tier |,

3) tgczny wspodtczynnik kapitatowy,

4) wskaznik dzwigni finansowej.

lll. Na dzier 31.12.2019 r. wszystkie wskazniki kapitatowe uksztattowaty sie powyzej
regulacyjnych wymogow minimalnych.

IV. Bank Spoétdzielczy w Pilznie nie posiat instrumentéw w kapitale podstawowym Tier |
i instrumentéw dodatkowych w Tier | oraz instrumentéw w kapitale Tier Il emitowanych
przez Bank.

V. Ponizsza tabela zawiera uzgodnienie pozycji funduszy wtasnych Banku zgodnie z

Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 1423/2013 z 20.12.2013 r.
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w tys. zt/%

Informacja na temat funduszy wtasnych stan na
31.12.2019r.

3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 11378
4 Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktdrych mowa w art. 484 ust.3 i powigzane azio

emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier | 504
6 Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 11 882
8 Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu

odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna) -3
29 Kapitat podstawowy Tier | 11879
a4 Kapitat dodatkowy Tier | -
45 Kapitat Tier | (kapitat Tier | = kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy Tier I) 11879
58 Kapitat Tier Il -
59 | taczny kapitat (taczny kapitat = kapitat Tier | + kapitat Tier || 11879
60 Aktywa wazone ryzykiem 42 947
61 Kapitat podstawowego Tier | (wyrazony jako odsetek tgcznej kwoty ekspozycji na

ryzyko) 27, 66
62 Kapitat Tier | (wyrazony jako odsetek tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko) 27, 66
63 taczny kapitat (wyrazony jako odsetek tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko) 27, 66
80 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw kapitale podstawowym Tier | bedacych

przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania 504
81 Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka

ponad putap po uptywie termindw wykupu i zapadalnosci) 404

6. Wymogi kapitatowe

1. Bank dostosowywat wielkos¢ funduszy wtasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie byt
narazony oraz charakteru, skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci. W tym celu w Banku
opracowany byt i wdrozony proces oceny adekwatnos$ci kapitatowej, ktéry stuzyt utrzymaniu
funduszy wtasnych na poziomie adekwatnym do profilu i poziomu ryzyka ponoszonego przez
Bank.
2. Kapitat wewnetrzny to szacowana wielkos$¢ kapitatu niezbedna do pokrycia wszystkich
istotnych rodzajéw ryzyka zidentyfikowanego w dziatalnosci Banku. Kapitat wewnetrzny byt
suma kapitatu ekonomicznego oraz kapitatu regulacyjnego na pokrycie pozostatych rodzajow
ryzyka.
3. Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego polegata na
ustalaniu wielkosci kapitatu wewnetrznego, niezbednego do pokrycia wszystkich
zidentyfikowanych i istotnych rodzajow ryzyka wystepujacego w Banku oraz zmian otoczenia
gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.
Proces szacowania kapitatu wewnetrznego obejmowat w szczegdélnosci:

1) procedury identyfikowania, pomiaru i raportowania ryzyka,

2) alokacje kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka,
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3) proces ustalania celdw kapitatowych w zakresie adekwatnosci kapitatowej,
4) system kontroli wewnetrznej w obszarze szacowania i utrzymania kapitatu
wewnetrznego,

5)przeprowadzanie testow warunkow skrajnych.

6) strukture kapitatu,

7) kapitatowe plany awaryjne.
Szczegbétowy opis zostat zawarty w Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku
Spétdzielczym w Pilznie, stanowigcej zatacznik do niniejszej Informacji.
4. Proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego podlegat zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczg. Cato$¢ procesu wewnetrznej oceny adekwatnosci kapitatowej podlegata
corocznemu przeglagdowi. Za proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego
odpowiedzialny byt Zarzagd Banku.
5. 8% kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii ekspozycji okreslonejw art. 112,
obliczane sg zgodnie z zapisami czesci trzeciej, tytut Il rozdziat 2 Rozporzadzenia CRR, zostaty
zawarte w tabeli.

Kalkulacja wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego wedtug rodzaju ekspozycji

na 31 grudnia 2019 roku w tys. zt

Wartosc¢ ekspozycji
wazonej ryzykiem:

Wymag

W Slnienie:
yszczegolnienie kapitatowy:

Ekspozycje wobec rzagdéw centralnych lub bankéw centralnych

Ekspozycje wobec samorzgddw regionalnych lub wtadz lokalnych 7526 602

Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego

Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw rozwoju

Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych

Ekspozycje wobec instytucji 201 16
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 5771 462
Ekspozycje detaliczne 1954 156
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 13739 1099
Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzan 4361 349

Ekspozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem

Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych

Ekspozycje stanowigce pozycje sekurytyzacyjne

Ekspozycje wobec instytucji i przedsiebiorstw posiadajacych krétkoterminowa

ocene kredytowa

Ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub udziatéw w przedsiebiorstwach

zbiorowego inwestowania

Ekspozycje kapitatowe 1028 82
Inne pozycje 1976 158
RAZEM: 36 556 2925
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6. Bank wylicza wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego metoda podstawowego
wskaznika zgodnie z zatacznikiem nr 14 do uchwaty nr 76/2010 Komisji Nadzoru Finansowego
z dnia 10 marca 2010 roku. Kwota ekspozycji na ryzyko operacyjne wyniosta 3 408 tys. zt, a
kwota wymogu z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2019 roku wynosita 511 tys. zt.
7. Dodatkowe wymogi kapitatowe

Dodatkowe wymogi kapitatowe na ryzyka istotne wystepujgce w Banku wylicza sie w sposéb

nastepujacy:

A. Ryzyko kredytowe
1. Bank uznaje, ze minimalny wymog kapitatowy wyliczony na ryzyko kredytowe jest
wystarczajacy, o ile nie zostanie przekroczony wskaznik okreslony w ust. 2 i nie wyznacza

wewnetrznego wymogu kapitatowego.

2. Bank uznaje za akceptowany udziat aktywdw i zobowigzan pozabilansowych
o podwyzszonych wagach ryzyka, tj.:
1) 75% i wiecej na poziomie do 70% sumy aktywow wedtug wartosci bilansowej
powiekszonych o udzielone zobowigzania pozabilansowe,
2) 100% i wiecej na poziomie do 30% sumy aktywow wedtug wartosci bilansowej
powiekszonych o udzielone zobowigzania pozabilansowe.
W przypadku przekroczenia wskaznika udziatu okreslonego w ust. 2, Bank wylicza dodatkowy
wewnetrzny wymaog kapitatowy wedtug zasad okreslonych w Instrukcji oceny adekwatnosci
kapitatowej.
Na 31.12.2019 r. Bank nie tworzyt wewnetrznego wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka
kredytowego.

B. Ryzyko operacyjne

Jezeli suma kosztéw z tytutu zdarzen (incydentéw) w ramach ryzyka operacyjnego byta w
ocenianym okresie nizsza od wyznaczonego minimalnego wymogu kapitatowego, to Bank
uznaje wymog kapitatowy na ryzyko operacyjne za wystarczajgcy. W przeciwnym razie
wyznacza dodatkowy wymog kapitatowy na pokrycie ryzyka operacyjnego na zasadach

okreslonych w Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowe;j.

Na 31.12.2019 r. Bank nie tworzyt wewnetrznego wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka

operacyjnego.
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C. Ryzyko koncentracji zaangaiowan - ryzyko to zwigzane jest ze zbyt duzym

zaangazowaniem Banku wobec:

a) pojedynczych klientow lub grup klientow powigzanych kapitatowo lub

organizacyjnie,

b) tego samego sektora gospodarczego,

c) tego samego rejonu geograficznego,

d) tego samego rodzaju zabezpieczenia kredytowego.
Bank wyznacza wymoég kapitatowy dokonujac analizy wykonania limitéw zaangazowan
ekspozycji kredytowych. Na 31.12.2019 r. Bank nie tworzyt wewnetrznego wymogu

kapitatowego na pokrycie ryzyka z tytutu koncentracji.

D. Ryzyko stopy procentowej - Bank wyznacza wymaég kapitatowy z tytutu ryzyka stopy
procentowej w portfelu bankowym tacznie z tytutu ryzyka przeszacowania i bazowego,
dokonujac analizy wptywu szokowych zmian rynkowych stép procentowych (o 200 p.b.)
z tytutu ryzyka przeszacowania i bazowego na wynik odsetkowy.

Na 31.12.2019 r. Bank utworzyt wewnetrzny wymég kapitatowy na pokrycie ryzyka z tytutu

ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej w wysokosci 294,5 tys. zt.
E. Ryzyko ptynnosci

Do szacowania wewnetrznego wymogu kapitatowego na ryzyko ptynnosci Bank wykorzystuje
relacje wartosci posiadanej na date analizy sumy podstawowej i uzupetniajgcej rezerwy
ptynnosci do aktywow ogdétem. Bank przyjmuje, ze bedzie utrzymywat minimalng wartosé
wspotczynnika udziatu podstawowej i uzupetniajacej rezerwy ptynnosci w aktywach ogétem

na poziomie 20%.

1. Do wyznaczenia wewnetrznego wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka ptynnosci
wykorzystuje sie wartos¢ wskaznika LCR. Przyjmuje sie, ze Bank bedzie utrzymywat minimalna
warto$¢ wskaznika LCR na poziomie minimum 100% - zgodnie z Instrukcja zarzadzania
ryzykiem ptynnosci.

2. Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajgcej nagty wzrost wyptywow o 20 %, co
powoduje spadek wartosci aktywéw ptynnych o tg wartos¢, oblicza sie wskaznik LCR zgodnie
z powyzszymi zatozeniami i zaktada sie koniecznos$¢ utrzymania wartosci wskaznika LCR na

poziomie minimum 100 %.
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3. Spadek wskaznika, o ktdrym mowa w ust. 2 przy zatozeniu zaistnienia sytuacji szokowej
tworzy koniecznos$¢ ponoszenia dodatkowego kosztu (w sensie wyniku).
4. Wyliczenie miesiecznego kosztu pozyskania aktywdéw ptynnych w celu wyznaczenia

wewnetrznego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka ptynnosci wylicza sie wedtug wzoru:
Brakujgca kwota aktywow ptynnych * srednia rentownos¢ kredytdw za poprzedni miesigc / 12.

Wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka ptynnosci stanowi 8% kosztu pozyskania
brakujacej kwoty aktywow ptynnych do uzyskania minimalnego poziomu LCR na skutek
wystgpienia sytuacji skrajnej.

Na 31.12.2019 r. Bank nie tworzyt wewnetrznego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka

ptynnosci.

F. Ryzyko walutowe —
Bank wyznacza wymag kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metoda podstawows.
Wymadg kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego stanowi pomnozone przez 12,5 — 8% pozycji
walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi 0 jezeli
nie przewyzsza 2% funduszy witasnych.
Dodatkowe wymogi kapitatowe na pokrycie ryzyka rynkowego (walutowego) tworzy sie na

podstawie wynikéw testéw warunkéw skrajnych obejmujgcych dwa obszary:

1. Ocena wptywu spadku kursu PLN na pozycje catkowitg Banku,

2. Ocena wptywu spadku kursu PLN na wynik z pozycji wymiany.
Na dzien 31.12.2019 r. Bank utworzyt dodatkowy wymodg kapitatowy na pokrycie ryzyka
walutowego w wysokosci 28,45 tys. zt, gdyz wartos¢ maksymalnej pozycji catkowitej w sytuacji

spadku kursu PLN o 30% przekroczyta 2% funduszy wtasnych.

G. Ryzyko biznesowe —w ramach tego ryzyka Bank wyznacza wymaog kapitatowy z tytutu

ryzyka wyniku finansowego.

Bank w ocenie istotnosci ryzyka wyniku finansowego dla potrzeb wyznaczania
wewnetrznego wymogu kapitatowego, dokonuje analizy wielkosci planowanego wyniku
finansowego na dany rok wedtug planu finansowego zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg,
a wielkoscig zrealizowang na date analizy.

Jezeli rdznica pomiedzy wartoscig planowang wyniku finansowego netto na dany rok,
a zrealizowang na date dokonywania oceny kapitatu wewnetrznego wartoscia wyniku

finansowego netto, powiekszong o warto$¢ wyniku planowanego do zrealizowania na okres
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pozostajgcy do zakoriczenia roku jest dodatnia i wieksza niz 2% funduszy wtasnych, to Bank
uznaje, ze ryzyko wyniku finansowego jest istotne i wyznacza wewnetrzny wymog

kapitatowego z tego tytutu.

Wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka wyniku finansowego stanowi wartosé
dodatniej réznicy pomiedzy wartoscig planowanego wyniku finansowego netto na dany rok a
zrealizowang na date analizy wielkoscig wyniku finansowego netto, powiekszong o wielkos¢
wyniku planowanego do zrealizowania na okres pozostajacy do zakonczenia roku.

Na 31.12.2019 r. Bank uznat, ze ryzyko wyniku finansowego nie jest istotne i nie

wyznaczat wewnetrznego wymogu kapitatowego z tego tytutu.

taczna suma minimalnych i dodatkowych wymogoéw kapitatowych na 31.12.2019 r.

wyniosta 3 758,95 tys. zt.

7. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta

Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie posiadat ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

8. Korekty z tytutu ryzyka kredytowego (CRR art. 442)

Jako naleznosci przeterminowane Bank uznawat kazdg naleznos¢ z tytutu kapitatu lub
odsetek nie sptacong w terminie. Definicja ta stosowana byta dla celéw rachunkowosci.

Naleznosci zagrozone (z rozpoznang utratg wartosci) to ekspozycje kredytowe
zakwalifikowane do kategorii podwyzszonego ryzyka: ponizej standardu, watpliwe i stracone,
o ktérych mowa w przepisach dotyczgcych zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnoscig bankéw. Definicja ta stosowana byta dla celéw rachunkowosci.

Po zmianie ustawy o rachunkowos$ci oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i
Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankow,
0d 01.01.2018 r. mianem ekspozycji kredytowych Bank okres$lat wierzytelnos¢ kapitatowa
sklasyfikowang do naleznos$ci zagrozonych wraz z odsetkami. Na czes¢ kapitatowa
wierzytelnosci Bank tworzyt rezerwy celowe, a na naliczone odsetki Bank tworzyt odpisy
aktualizujgce naleznosci. Wymagany poziom tworzonych rezerw celowych jak i odpisow
aktualizujgcych naleznosci zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi zalezny byt od kategorii
ekspozycji kredytowe;.

Bank stosowat definicje naleznosci zagrozonych oraz metody ustalania korekt wartosci

i rezerw w oparciu o zapisy Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia
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rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw (tekst jednolity: Dz. U. Dz.U. 2019 poz. 520
z pbéin. zm.).
Bank tworzyt rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe, ktére zaliczat w ciezar kosztow.
Przy ustalaniu skali ryzyka obcigzajagcego ekspozycje kredytowe Bank wykorzystywat
dwa niezalezne kryteria:
1) terminowos¢ sptaty kapitatu lub odsetek,
2) sytuacje ekonomiczno — finansowg dtuznika (kredytobiorce, poreczyciela).
Ekspozycje kredytowe wynikajgce z pozyczek i kredytéw detalicznych klasyfikuje sie
do nastepujacych kategorii ryzyka:
1) normalne
2) stracone
Na ekspozycje te Bank tworzy rezerwy celowe w wysokosci:
1) 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych
do kategorii ,,normalne”
2) 100% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,stracone”.
Pozostate ekspozycje kredytowe Bank klasyfikuje do nastepujacych kategorii ryzyka:
1) normalne
2) pod obserwacja
3) zagrozone:
a) ponizej standardu
b) watpliwe
c) stracone
Na ekspozycje te Bank tworzy rezerwy celowe w wysokosci:
1) 0% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych
do kategorii ,,normalne”,
2) 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych
do kategorii ,,pod obserwacjg”,
3) 20% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych
do kategorii ,,ponizej standardu”,
4) 50% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych

do kategorii ,watpliwe”,
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5) 100% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,stracone”.

Bank dokonywat przegladu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych w kategorii ,normalne”,
»pod obserwacj3”, , ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,stracone” wedtug danych aktualnych
na dzien przeprowadzenia klasyfikacji, najpdzniej w ostatnim dniu miesigca konczacego
kwartat.

Podstawg do utworzenia, dotworzenia lub rozwigzania rezerwy celowej jest
prawidtowo dokonana ocena ryzyka, klasyfikacja ekspozycji kredytowej, ustalenie wartosci
zabezpieczed pomniejszajacych podstawe tworzenia rezerwy oraz limit pomniejszen
ekspozycji kredytowych wynikajacy z opdznien w sptacie.

Rezerwy celowe sg tworzone, aktualizowane co do wysokosci oraz rozwigzywane:

1) z uwzglednieniem kryterium terminowosci — najpdzniej w ostatnim dniu kazdego
miesigca:

2) z uwzglednieniem kryterium sytuacji ekonomiczno — finansowe] - najpdzniej w ostatnim
dniu miesigca konczacego kwartat, w ktérym dokonano przeglagdu ekspozycji kredytowych i
zabezpieczen

3) z uwzglednieniem kryterium limitu pomniejszerr — najpdzniej w ostatnim dniu kazdego
miesigca.

Doktadny opis zasad przyjetych w celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogdlnego
ryzyka kredytowego zawiera Instrukcja: ,Zasady monitoringu ekspozycji kredytowych i
przegladu zabezpieczen oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku Spétdzielczym

w Pilznie”” wymieniona w zatgczniku 1 do niniejszej Informacji.

Ponizsza tabela przedstawia zmiane stanu wartosci rezerw celowych na naleznosci bilansowe

w okresie od dnia 01.01.2019 do dnia 31.12.2019 roku (w tys. zt)

Stan na poczatek okresu 64 310 375 1276 2 025
Zwiekszenia 18 277 1599 418 2312
Utworzenie rezerw celowych 18 277 1599 418 2312
Zmniejszenia 26 380 836 1348 2 590
Rozwigzanie rezerw celowych 26 380 836 1348 2 590
Odpisanie naleznosci 0 - - - -
Stan na koniec okresu 56 207 1138 346 1747
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Bank w roku 2019 dokonat przeniesienia naleznosci kredytowej do ewidencji pozabilansowej

w kwocie 1 306 tys zt.
Bank nie tworzy rezerwy na ryzyko ogdlne.

taczna kwota naleznosci wedtug wyceny bilansowej na dziefi 31 grudnia 2019 roku wyniosta

127 904 tys. zt.

Naleznosci Banku wg stanu na 31.12.2019 roku (w tys. zt)

Lokaty i Srodki na rachunkach biezgcych w Banku Zrzeszajacym 63 274
Naleznosci od sektora niefinansowego z tytutu udzielonych kredytéw 29 065
Naleznosci od sektora budzetowego z tytutu udzielonych kredytéw 37631
Naleznosci brutto razem 129 970
Rezerwy na naleznosci -1825
Korekty wartosci -241

Naleznosci netto razem 127 904

Ekspozycje kredytowe wyceniane sg wedfug zamortyzowanego kosztu, z uwzglednieniem
efektywnej stopy procentowej, powiekszone o naliczone odsetki oraz pomniejszone o

utworzone rezerwy i nierozliczone prowizje.

Dziatalno$¢ kredytowa obarczona jest najwiekszym ryzykiem. Zwigzane jest to z ryzykiem
dziatalnosci gospodarczej, wynikajgcym z trudnosci przewidywania zjawisk gospodarczych ze
wzgledu na ich duzg zmiennos¢, jak i zmiany wartosci rynkowej przyjmowanych zabezpieczen

i ich réznej ptynnosci.
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Struktura podmiotowa portfela kredytowego Banku

Podmiot Wartos¢ nominalna

osoby fizyczne 12 488

w tym: zagrozone 332
rolnicy 2094

w tym: zagrozone
przedsiebiorcy indywidualni 14 217

w tym: zagrozone 5647
spoftki, spotdzielnie 133

w tym: zagrozone 72

podmioty niekomercyjne -

w tym: zagrozone -
jednostki budzetowe 37 630

w tym: zagrozone -

inne -

w tym: zagrozone -
Razem 66 562

Struktura rodzajowa portfela kredytowego Banku na 31.12.2019 r. (w tys. zt)

Rodzaj wartos¢ nominalna

gotéwkowe 1928
konsumpcyjne 1405
zabezpieczone hipotecznie 1261
obrotowe 19 878
inwestycyjne (bez preferencyjnych) 31012
mieszkaniowe 7 476
w rachunku biezgcym i debety 3 406
preferencyjne inwestycyjne -
Pozostate 196
Razem 66 562

Struktura branzowa portfela kredytowego Banku na 31.12.2019 r. (w tys. zt)

Rodzaj wartos¢ nominalna

Przetwoérstwo przemystowe 5082
w tym: zagrozone 2569

Handel 1626
w tym: zagrozone 298

Obstuga nieruchomosci

w tym: zagrozone

Budownictwo 2943
w tym: zagrozone -

Transport 4233
w tym: zagrozone 1728
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Rolnictwo, lesnictwo i rybotowstwo 547

w tym: zagrozone -

Energetyka 0

w tym: zagrozone -

Informacja i komunikacja s

w tym: zagrozone -

Dziatalno$¢ profesjonalna 0

w tym: zagrozone -
Administrowanie 37 630

w tym: zagrozone -

Hotele i gastronomia 4

w tym: zagrozone

Gornictwo i wydobycie 1112
w tym: zagrozone 1112
Opieka zdrowotna 0

w tym: zagrozone -

Dostawa wody -

w tym: zagrozone -

Scieki i odpady -

w tym: zagrozone -

Kultura, rozrywka, rekreacja 19

w tym: zagrozone -

Edukacja 10
w tym: zagrozone -

Pozostate ustugi 13 356
w tym: zagrozone 344

Razem 66 562

Struktura jakosciowa portfela kredytowego Banku na 31.12.2019 r. (w tys. zf)

Kategoria Wartos¢ bilansowa

Normalne 60 174
Pod obserwacja 337
ponizej standardu 1464
Watpliwe 3 506
Stracone 1081
Zagrozone razem 6 051
Razem 66 562
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9. Bufory kapitatowe
Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie byt zobowigzany do ujmowania informacji w tym
zakresie, w zwigzku z brakiem szczegétowych przepiséw wykonawczych.

10. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego

Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie nalezat do bankdw systemowo waznych.

11. Aktywa wolne od obcigzen

1. Sktadnik aktywéw byt traktowany jako obcigzony, jezeli zostat zastawiony lub podlegat
jakiejkolwiek formie ustalenl, majgcych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci
kredytowe] transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktérej nie mdgt zostaé swobodnie

wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania).

2. Wartos¢ bilansowg aktywow w podziale na kategorie ekspozycji, jako$¢ aktywow

i catkowitg, wolng od obcigzen kwote wartosci bilansowej zawiera ponizsza tabela.

Formularz A — Aktywa w tys. zt
Wartosé Wartos¢ Wartos¢ Wartosé
bilansowa godziwa bilansowa godziwa
aktywow aktywow aktywow aktywow
obcigzonych obcigzonych wolnych wolnych

od obciazen od obcigzen
010 040 060 090
010 | Aktywa instytucji zgtaszajacej 131976
030 | Instrumenty kapitatowe (udziatowe) 947 947
040 | Dtuzine papiery wartoSciowe 7 801 7 801
120 | Inne aktywa 140724
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Tabela B — Zabezpieczenia otrzymane

w tys. zt.
Wartos¢ godziwa obcigzonych Wartos¢ godziwa
zabezpieczen otrzymanych zabezpieczen otrzymanych
lub wyemitowanych wtasnych | lub wyemitowanych wtasnych
dtuznych papierow dtuznych papierow
wartosciowych wartosciowych dostepnych

dla celéw obcigzenia

010 040
130 | Zabezpieczenia otrzymane przez 22 470
instytucje zgtaszajaca
150 | Instrumenty kapitatowe
160 | Dtuzne papiery wartosciowe
230 | Inne zabezpieczenia otrzymane 22470

240 | Wyemitowane  wtasne  dtuine
papiery wartosciowe inne niz
obligacje zabezpieczone lub papiery
typu ABS

Formularz C — Aktywa obcigzone / zabezpieczenia otrzymane i powigzane zobowigzania

w tys. zt.
Odpowiadajgce zobowigzania, Aktywa, zabezpieczenia
zobowigzania warunkowe i otrzymane i wyemitowane
udzielone pozyczki papierow wtasne dtuzne papiery
wartosciowych wartosciowe inne niz

obcigzone obligacje
zabezpieczone i papiery typu
ABS

nie dotyczy

010 030

010 | Wartos¢ bilansowa wybranych - -
zobowigzan finansowych

12. Korzystanie z ECAI

Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie korzystat z ustug zewnetrznej firmy ratingowe;.

13. Ekspozycja na ryzyko rynkowe

1. Bank na 31.12.2019 r. wyliczat wymadg na ryzyko walutowe.

2. W zwigzku z nie posiadaniem ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne Bank nie wyliczat
wymogu w zakresie ryzyka stopy procentowej zwigzanego z pozycjami sekurytyzacyjnymi.

3. Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie stosowat wewnetrznych modeli w pomiarze ryzyka
rynkowego.
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14. Ryzyko ptynnosci (Rekomendacja P)

1. Zasady zarzadzania ptynnoscig finansowg i ryzykiem ptynnosci, w tym okreslenie struktury
organizacyjnej, metody pomiaru oraz monitorowania poziomu ptynnosci, metody
ograniczania ryzyka utraty ptynnosci, awaryjne plany dziatania zawarte zostaty w ,,Polityce
zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie”, stanowigcej pkt 5
zatgcznika nr 3 do niniejszej Informacji. Zakres, czestotliwos¢ i tryb przekazywania
informacji w zakresie ptynnosci dla organdw i komdrek organizacyjnych Banku zostaty
zawarte w ,Instrukcji sporzadzania informacji zarzgdczej w Banku Spétdzielczym w Pilznie”.

2. W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci uczestniczyli:

1) Rada Nadzorcza

2) Zarzad,

3) Ksiegowos¢

4) Zespodt Handlowy

5) Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnosci,
6) Audyt Wewnetrzny Spétdzielnia SOZ,

7) Pozostate komorki i jednostki organizacyjne

3. Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku odpowiadali:

1. Prezes Zarzgdu za posrednictwem Stanowiska ds. ryzyk i analiz w zakresie nadzoru nad
pomiarem, monitorowaniem i kontrolg ryzyka ptynnosci (obszar nadzorujacy ryzyko
ptynnosci i finansowania),
2. Cztonek Zarzadu — Gtéwna Ksiegowa w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem
ptynnoscig (obszar generujgcy ryzyko ptynnosciifinansowania)
3) Wiceprezes ds. Handlowych w zakresie dziatalnosci handlowej (obszar generujacy ryzyko
ptynnosci i finansowania).
Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i
finansowania zapewniat rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od monitorowania i
kontroli ryzyka.
4. Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci korzystat z nastepujacych czynnosci
wykonywanych przez Bank BPS S.A. :

1) Utrzymywania rezerwy obowigzkowej za Bank na poziomie wymaganym przez NBP,
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2) Lokowania nadwyzek srodkéw finansowych Banku poprzez przyjmowanie depozytéw,
3) Zakupu bondéw pienieznych NBP

4) Zakupu instrumentéw finansowych za posrednictwem BPS,

5) Dokonywania zasilen i przyjmowania odprowadzen gotéwki,

6) Korzystania z lokat, kredytéw i pozyczek.

5. Zczynnosci wymienionych w ust. 4 Bank korzystat w ramach uméw zawartych z Bankiem
BPS S.A.

6. Bank korzystat z lokat, kredytdw i pozyczek, o ktérych mowa w ust 4 pkt 6 w ramach limitu
zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku przez Zarzad Banku BPS S.A.

7. W celu ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit limity, pozwalajgce na wdrozenie
w odpowiednim momencie mechanizmow zapobiegajgcych powstawaniu nadmiernego
ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie dopuszczat do sytuacji ich
przekraczania byty nastepujgce limity regulacyjne:

1) Nadzorcze miary ptynnosci,

2) Limit wskaznika LCR.

Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie dopuszczat do sytuacji ich przekraczania
byty nastepujace limity regulacyjne:

1) nadzorcze miary ptynnosci, 2) limit wskaznika LCR.

Tabela zawiera informacje na temat wielko$ci wspdétczynnikéw nadzorczych miar ptynnosci.

Wielkosci wspdtczynnikéw nadzorczych miar ptynnosci Banku Spdtdzielczego w Pilznie

Miary ptynnosci Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢ na
nadzorcza minimalna 31.12.2019

ustalona
przez Bank

M1 | Wspodtczynnik udziatu
podstawowej i
uzupetniajacej rezerwy - 0,20 0,29
plynnosci w aktywach
ogotem

M2 | Wspdtezynnik pokrycia
aktywow nieptynnych 1,0 1,10 4,59
funduszami wtasnymi

8. Wyliczone na koniec roku wartos$ci nadzorczych miar ptynnosci ksztattowaty sie powyzej

wartosci minimalnych okreslonych w Uchwale 386/2008 KNF.
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9. Na dzien 31 grudnia 2019 roku wskaznik LCR wynidst 223%. Jego wartos¢ ksztattowata sie
znacznie powyzej minimalnego progu 100% okreslonego w Rozporzadzeniu Delegowanym
Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajagcego Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013.

10. Ksztattowanie wskaznika pokrycia wyptywoéw netto.

31.03.2019 30.06.2019 30.09.2019 31.12.2019

Zabezpieczenie
przed utratg 20772 20 623 22 443 20 092
ptynnosci
Wypltywy
srodkow
pieni¢znych
netto ogotem
Wskaznik
pokrycia 4038 5468 4 086 5465

wyplywow netto

11. W Banku obowigzywaty réwniez limity luki niedopasowania, ktére ustalaty pozgdana

13 303 12 210 13 240 14 493

wielkos¢ wskaznika ptynnosci skumulowanej w poszczegdlnych przedziatach czasowych.
Wskaznik ptynnosci skumulowanej okreslat dopuszczalny poziom ryzyka ptynnosci. Wysokos$é
limitéw zostata ustalona w oparciu o wprowadzone w Banku zasady finansowania polegajace
na przyjeciu reguty, ze w krotkich okresach czasu Bank powinien zapewniaé pokrycie
aktywami zobowigzan, natomiast w dtugich okresach czasu Bank powinien posiadaé
wystarczajgcg wielkosé pasywow dtugoterminowych do sfinansowania aktywdéw
dtugoterminowych. Przyjecie takich zasad zostato réwniez odzwierciedlone w nadzorczych

normach ptynnosci. Na koniec 2019 roku limity luki nie zostaty przekroczone.

Ksztaltowanie si¢ skumulowanej luki ptynnosci na 31.12.2019 r.

>24 h == >1m- | >3 m-cy
Wyszczegodlnienie | SUMA || Alista | <=7 mca | @<= | <=6m-
dni

>2lat | >5lat | >10 lat
>6m-cy | >1rok< _ - -
<=1rok | =2lata <=5 | <=10 | <=20 |>20lat
3 m-cy cy lat lat lat

Skumulowane 140 680 881 20274 | 17936 | 12104 19 165 5709 7 566 17 645 | 16 227 | 10246 | 12925
aktywa
Skumulowane | 140680 | 74789 | 3100 | 11001 | 18318 9434 10370 1330 410 0 0 11927
pasywa
Skumulowana -77 425 | -60 251 | -53 316 | -59530 | -49 799 -54 460 -48 224 | -30988 | -14761 | -4515 | -3517
luka
Wskaznik 0,01 0,26 0,42 0,46 0,59 0,58 0,63 0,77 0,89 0,97 0,98
ptynnosci
skumulowany
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12. W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzat w okresach miesiecznych nastepujace testy
warunkéw skrajnych: 1) wrazliwos$ci — w oparciu o ktére szacowany byt kapitat wewnetrzny
oraz wykonywany byt pomiar wptywu zmian parametréw makroekonomicznych na poziom
ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania, 2) scenariuszowe — w oparciu o ktére budowane byty
awaryjne plany ptynnosci oraz wyznaczany byt poziom bufora ptynnosci, 3) odwrdécone — w

oparciu o ktére wykonywane byty dorazne analizy problemowe.

13. O wynikach testéw informowany byt Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza, jak réwniez

Dyrektorzy jednostek i komoérek organizacyjnych Banku.

14. Testy warunkéw skrajnych byty wykorzystywane do zarzadzania ryzykiem ptynnosci i
ryzykiem finansowania oraz ustalania wysokosci poziomoéw limitoéw. Na podstawie wynikéw

testow tworzone byty w Banku plany awaryjne ptynnosci.

15. Bank dziatajac jako instytucja spotecznego zaufania byt przygotowany do przezwyciezenia
kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne opracowane
zostaty na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezgcym zarzadzaniu
ptynnoscig okazaty sie bezskuteczne. Szczegétowy wykaz podejmowanych dziatan w sytuacji
awaryjnej wraz z wykazem osdb zawarty zostat w ,,Polityce zarzadzania ryzykiem ptynnosci w
Banku Spétdzielczym w Pilznie”. W celu zapewnienia skutecznosci planu awaryjnego,

przynajmniej raz w roku przeprowadzane byty testy awaryjnego planu ptynnosci.

16. W analizowanym okresie nie wystgpity czynniki warunkujgce wprowadzenie Planu

awaryjnego dziatania na wypadek utraty ptynnosci.

17. Proces pomiaru ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania byt uzupetniany o analize
wskaznikéw ptynnosci:
1) Wskazniki zabezpieczenia ptynnosci: Aktywa ptynne / Aktywa - wg wartosci
bilansowej, Aktywa ptynne / Depozyty niestabilne (ponad osad), Aktywa ptynne /
Zobowigzania pozabilansowe udzielone, Kredyty - wg wartosci nominalnej / Aktywa -
wg wartosci bilansowej, Zobowigzania pozabilansowe udzielone / Aktywa - wg

wartosci bilansowe;.

2) Wskazniki stabilnosci bazy depozytowej Banku: Depozyty stabilne / Aktywa - wg
wartosci bilansowej, Depozyty niestabilne / Aktywa - wg wartosci bilansowej, Procentowy

udziat najwiekszych deponentéw w depozytach klientéw ogétem, Zobowigzania wobec
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sektora finansowego / Aktywa - wg wartosci bilansowej, Kredyty i pozyczki otrzymane od

sektora finansowego / Aktywa - wg wartosci bilansowej.

3) Wskazniki finansowania aktywéw: Depozyty od bankéw / Aktywa - wg wartosci
bilansowej, Depozyty / Kredyty, skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje,
Depozyty / Kredyty i zobowigzania pozabilansowe udzielone, Depozyty stabilne / Kredyty,
skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje, Depozyty stabilne / Kredyty i zob.

pozabilansowe udzielone, Aktywa trwate wg wartosci bilansowej/Fundusze wtasne

4) Wskazniki finansowania aktywéw dtugoterminowych: Depozyty stabilne (50% ich
wartosci) + Fundusze wtasne / Naleznosci z tytutu kredytéw, skup. wierz. i zrealiz. gwarancji
o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat, Naleznosci z tytutu kredytdw, skup. wierz. i zrealiz.
gwarancji o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat / Kredyty, skupione wierzytelnosci

i zrealizowane gwarancje ogdtem wg wartosci brutto.

Kluczowe wskazniki ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie

Wyszczegblnienie Stan na Limit na
31.12.2019 31.12.2019
Aktywa ptynne / Aktywa - wg wartosci bilansowej [%] 28,57 min 20
Aktywa ptynne / Depozyty niestabilne (ponad osad) [%] 122,86 min 90
Aktywa ptynne / Zobowigzania pozabilansowe udzielone [%)] 1142,87 min 400
Kredyty - wg wartosci nominalnej / Aktywa - wg wartosci 47,31 max 70
bilansowej [%]
Zobowigzania pozabilansowe udzielone / Aktywa - wg 2,50 max 10
wartosci bilansowej [%]
Depozyty stabilne / Aktywa - wg wartosci bilansowej [%)] 67,31 min 50
Depozyty niestabilne / Aktywa - wg wartosci bilansowej 23,26 max 40
[%]
Depozyty stabilne (50% ich wartosci) + Fundusze wtasne / 228,92 Min 150
Naleznosci z tytutu kredytow, skup. wierz. i zrealiz.
gwarancji o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat [%]
Naleznosci z tytutu kredytow, skup. wierz. i zrealiz. 38,90 Max 65
gwarancji o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat /
Kredyty, skupione wierzytelnosci i zrealizowane
gwarancje ogétem wg wartosci brutto [%]

18. W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzat w okresach miesiecznych nastepujace testy
warunkdéw skrajnych:

1) wrazliwosci - Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajgcej nagty wzrost

wyptywdéw o 20 %, co powoduje spadek wartosci aktywow ptynnych o tg wartosc¢

oblicza sie wskaznik LCR zgodnie z powyzszymi zatozeniami i zakfada sie
koniecznosci utrzymania wartosci wskaznika LCR na poziomie minimum 100 %.
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2) scenariuszowe — w oparciu o ktére budowane byty awaryjne plany ptynnosci oraz
wyznaczana byta nadwyzka srodkéw (poziom buforu ptynnosci), a takze
okreslajagce maksymalny okres obstugi klientédw w przypadku rdéznej dynamiki
wyptywu srodkéw w sytuacji kryzysowej.

O wynikach testéw informowany byt Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza.
19. Bank dziatajac jako instytucja spotecznego zaufania, byt przygotowany do przezwyciezenia
kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne opracowane
zostaty na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezgcym zarzadzaniu
ptynnoscig okazaty sie bezskuteczne. Szczegdétowy wykaz podejmowanych dziatan w sytuacji
awaryjnej wraz z wykazem osob zawarty zostat w Polityce zarzadzania ryzykiem ptynnosci w
Banku Spétdzielczym w Pilznie. W celu zapewnienia skutecznosci planu awaryjnego, raz w roku

przeprowadzane byly testy awaryjnego planu ptynnosci.

20. W celu identyfikacji zwiekszajgcego sie ryzyka, rosngcego zapotrzebowania na
ptynnosé, stworzenia mozliwosci wczesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania
ryzyka, Bank wprowadzit zestaw wskaznikéw ptynnosci. Wskazniki te podzielone zostaty na
wskazniki ilosciowe i jakosciowe, a informacja o ich przekroczeniu przekazywana byta wraz z
proponowanymi kierunkami dziatan niezwtocznie Zarzgdowi, ktéry podejmowat stosowne
decyzje zmierzajgce albo do ograniczenia ryzyka ptynnosci i finansowania i uzyskania
pozadanych wielkosci wskaznikow, badz o czasowym akceptowaniu przekroczenia limitu,

albo o korekcie obowigzujgcych limitow.

21. Ryzyko ptynnosci i ryzyko finansowania analizowane byto na posiedzeniach Rady
Nadzorczej w okresach kwartalnych oraz na posiedzeniach Zarzagdu w cyklach miesiecznych.
Zarzad Banku, Dyrektor Finansowy oraz Dyrektorzy Oddziatéw otrzymywali sprawozdania,
zawierajgce niezbedne informacje odnosnie ptynnosci w okresach miesiecznych. Na wniosek
cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej ryzyko ptynnosci i ryzyko finansowania mogto by¢

omawiane ze zwiekszong czestotliwoscia.

W zakresie ryzyka ptynnosci Stanowisko ds. ryzyk, planowania, analiz i ds. zgodnosci
sporzadzato przeptywy pieniezne — dziennie. Informacje o ksztattowaniu sie nadzorczych miar

ptynnosci oraz wskaznika LCR przedstawiane byty na kazdym posiedzeniu Zarzadu.
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22. Najwazniejsze aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére byt narazony Bank i ktére podlegaty
monitorowaniu dotyczyty koncentracji duzych depozytow oraz odptywu sSrodkéw

budzetowych.

23. Do podstawowych instrumentéw zewnetrznego finansowania dostepnych dla Banku
nalezaty: 1) limit zaangazowania w Banku Zrzeszajgcym, 2) kredyty dostepne w Banku
Zrzeszajacym, 3) produkty zwigzane z przystgpieniem Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia

BPS (m.in. Depozyt Obowigzkowy, Fundusz Zabezpieczajgcy).

24. W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania na odpowiednim poziomie
oraz sprostania zapotrzebowaniom na S$rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank
utrzymywat odpowiednig wielkos¢ aktywéw lub dodatkowych zrédet finansowania, ktére
mogty by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zzrddto srodkdw ptynnych. W celu
monitorowania alternatywnych zrédet finansowania Bank prowadzit i na biezgco $ledzit rejestr

aktywow oraz warunkow na jakich mogto by¢ pozyskiwane dodatkowe finansowanie.

25. Podejmowane przez Zarzad dziatania w zakresie ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania
realizowane byly zgodnie z celami dziatalno$ci Banku okreslonymi w , Strategii zarzadzania
ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Pilznie” a takze przyjetym modelem biznesowym Banku.
Metody zarzadzania byly odpowiednie do skali prowadzonej dziatalnosci, do istotnosci i
ztozonosci ryzyka oraz na biezgco byty dostosowywane do nowych czynnikdw i zrodet ryzyka.
Zatem podejmowane ryzyko byto zgodne z przyjetymi zatozeniami Strategii oraz Polityki
Banku. Bank posiadat wystarczajgcg ilos¢ aktywow na pokrycie zobowigzan
krétkoterminowych oraz bezpieczng ilos¢ pasywéw dtugoterminowych do sfinansowania
dtugoterminowych aktywéw. Bank zabezpieczony byt wystarczajacg iloscig kapitatu na
ewentualne ryzyko. Z uwagi na przynaleznos¢ Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku
BPS w sytuacji niebezpieczenistwa utraty biezgcej ptynnosci lub wyptacalnosci, Bankowi mogta
zosta¢ udzielona pomoc finansowa z Funduszu Zabezpieczajgcego w Systemie Ochrony

Zrzeszenia Banku BPS, co wptywato na zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa.

26. Na dzien 31.12.2019 r. Bank nie wyznaczat wewnetrznego wymogu kapitatowego na

pokrycie ryzyka ptynnosci.

Sytuacje ptynnosciowgq ocenia sie jako stabilng a podejmowane dziatania, realizujgce zatozenia
przyjetych strategii i polityk dostosowane zostaty do skali dziatania i profilu ryzyka oraz

uwzgledniaty czynniki otoczenia Banku wptywajgce na ten profil.
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15. Ryzyko operacyjne

Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na 31.12.2019 r. wynidst 511 tys. zt.

Podstawe oceny adekwatnosci pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wymogiem
kapitatowym stanowity poniesione (rzeczywiste) i potencjalne koszty z tytutu zdarzen ryzyka
operacyjnego. W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z
ryzykiem operacyjnym w dedykowanym do tego celu systemie informatycznym.
Zaewidencjonowang ilo$¢ i wysokos¢ strat operacyjnych (rzeczywistych i potencjalnych) w

roku 2019 w poszczegdlnych kategoriach ryzyka zawiera tabela ponizej.

llos¢ i wysokos$é strat operacyjnych w poszczegélnych kategoriach ryzyka w Banku
Spétdzielczym w Pilznie w 2019 r.

Wielkos¢
llos¢ (szt.) straty
B szl
1 Oszustwo wewnetrzne 1. Dziatania nieuprawnione 2. Kradziez i oszustwo 0 0
2 Oszustwo zewnetrzne 1. Kradziez i oszustwo 0 0

2.Bezpieczenstwo systemow

3 Zasady dotyczace 1. Stosunki pracownicze 5 3,23
zatrudnienia oraz 2.Bezpieczenstwo srodowiska pracy
bezpieczeristwo w miejscu 3. Podziaty i dyskryminacja
pracy

4 Klienci, produkty i praktyki 1.0bstuga klientdw, ujawnianie informacji o 0 0
operacyjne klientach, zobowigzania wzgledem klientéw

2.Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe
3.Wady produktow

4 Klasyfikacja klienta i ekspozycje

5.Ustugi doradcze

5 Szkody zwigzane z aktywami 1. Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 1 10,65
rzeczowymi

6 Zaktdcenia dziatalnosci i 1. Systemy 9 11,14
btedy systemow

7 Wykonywanie transakcji, 1. Wprowadzanie do systemu, wykonywanie, 22 16,48
dostawa i zarzadzanie rozliczanie i obstuga transakgc;ji
procesami operacyjnymi 2.Monitorowanie i sprawozdawczos¢ 3.

Dokumentacja dotyczgca klienta

4. Zarzadzanie rachunkami klientow

5. Uczestnicy proceséw niebedacy klientami
banku (np. Izby rozliczeniowe)

6. Sprzedawcy i dostawcy

RAZEM: ‘ 37 41,50

W badanym okresie nie wystgpity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktérych nalezatoby

podjac¢ szczegdlne dziatania naprawcze.
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16. Ekspozycje w papierach kapitatowych nieuwzglednionych w portfelu
handlowym (CRR art. 447)

1. Wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r. Bank posiadat ekspozycje kapitatowe w catosci
klasyfikowane do portfela bankowego.

2. Bank stosowat metody wyceny papieréw kapitatowych zgodnie z Ustawg o rachunkowosci
z 29 wrzesnia 1994 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 330). Metody te zostaty opisane w ,Instrukcji —
Zasady rachunkowosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie”. Zgodnie z obowigzujgca regulacja
udziaty w innych jednostkach oraz inne inwestycje zaliczone do aktywdw trwatych wyceniane
byty wedtug ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci lub wedtug
wartosci godziwe] albo skorygowanej ceny nabycia — jezeli dla danego sktadnika aktywéw
zostat okreslony termin wymagalnosci, wartos¢ w cenie nabycia mozna byto przeszacowac do
wartosci w cenie rynkowej, a rdznice z przeszacowania rozliczy¢ zgodnie z art. 35 ust. 4 w/w
Ustawy.

3. Zgodnie z ,,Instrukcjg - Zasadami rachunkowosci w Banku Spoétdzielczym w Pilznie” skutki
wyceny aktywoéw dostepnych do sprzedazy Bank odnosi na kapitat (fundusz) z aktualizacji
wyceny.

4. Bank nie posiadat ekspozycji z tytutu instrumentéw bedgcych przedmiotem obrotu
gietdowego.

5. W Banku nie wystgpity zrealizowane zyski lub straty z tytutu sprzedazy i likwidacji oraz
niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny oraz wszystkie takie kwoty ujete w

funduszach wtasnych.

17. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzglednionym w portfelu handlowym (CRR art. 448)

1. Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej byto utrzymanie zmiennosci wyniku
finansowego oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu, wynikajgcej ze zmian
stop procentowych, w granicach nie zagrazajgcych bezpieczenstwu Banku oraz
utrzymanie niskiej wrazliwosci wyniku odsetkowego na zmiany rynkowych stop

procentowych. W konsekwencji Bank dazyt do ksztattowania struktury aktywoéw,
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pasywOw oraz ich oprocentowania w taki sposob, by uzyskaé optymalne efekty w
zakresie poziomu wyniku odsetkowego wyznaczonego w Planie Finansowym Banku.
Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem stopy
procentowej zapewniat rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od pomiaru
lub szacowania, monitorowania i kontroli ryzyka.

Za najwazniejszy proces w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej uznano
optymalizacje marzy odsetkowej w warunkach zmiennosci rynkowych stép
procentowych oraz ograniczanie negatywnego wptywu ich zmian.

Bank dokonywat pomiaru ryzyka stopy procentowej metodg:

1) luki termindw przeszacowania stopy procentowej, ktéra umozliwiata okreslenie
wielkosci oraz charakteru niedopasowania pozycji aktywow i pasywoéw wrazliwych na
zmiane stopy procentowej w poszczegdlnych terminach przeszacowania,

2) luki ryzyka bazowego, ktéra umozliwiata okreslenie wielkosci oraz charakteru
niedopasowania pozycji aktywow i pasywéw wrazliwych w poszczegdlnych terminach
przeszacowania w podziale na stawki bazowe,

3) ryzyka opcji klienta oraz ksztattowania sie ryzyka krzywej dochodowosci,

4) symulacji wptywu zmian stép procentowych na wynik odsetkowy i fundusze wtasne
w okresie najblizszych 12 miesiecy,

5) badania i oceny wptywu zmian stép procentowych na bilansowg zaktualizowang
wartos¢ kapitatu,

6) testu warunkdéw skrajnych, tj. wptywu szokowych zmian (wzrostu/spadku)
rynkowych stop procentowych o 200 punktéw bazowych na wynik odsetkowy i
fundusze wtasne w okresie najblizszych 12 miesiecy,

7) profilu ryzyka stopy procentowej Banku, ktéra umozliwiata okreslenie stopnia
wrazliwosci oprocentowania aktywéw/pasywow wrazliwych na zmiany rynkowych
stop procentowych.

Ryzyko przedterminowych sptat kredytow lub zerwan depozytéw Bank ocenia jako
niski. Ryzyko opcji klienta zarzgdzane byto w szczegdlnosci przez stosowang polityke
cenowgq oraz taryfe opfat i prowizji.

Pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank dokonywat w okresach miesiecznych.
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Bank przeprowadzat testy warunkdéw skrajnych, wyliczajgc poziom poszczegdlnych
rodzajéw ryzyka stopy procentowej przy zaistnieniu nastepujgcych warunkéw
skrajnych:
1) dla ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego — wptyw zmiany stép procentowych
na wynik Banku przy zatozeniu zmiany stép o 200 punktdw bazowych,
2) dla ryzyka krzywej dochodowosci — jezeli réznica pomiedzy tgczng suma strat dla
aktywow oraz tgczng suma strat dla pasywodw przekroczy 2% funduszy wtasnych Banku.
3) dla ryzyka opcji klienta (jezeli poziom ryzyka opcji jest znaczacy) — jezeli zrywalnos¢
depozytéw z terminem pierwotnym powyzej 3 miesiecy przekroczy w okresie
analizowanego miesigca poziom 2% kwoty depozytéw ogdtem oraz jezeli faczna kwota
kredytéw sptacanych przed terminem przekroczy w okresie analizowanego miesigca
2% kwoty kredytéw w sytuacji normalnej i pod obserwacja.

Bank badat réwniez wptyw zmiany stép procentowych na wartos¢ ekonomiczng
kapitatu.

Wyniki testu warunkéw skrajnych wykorzystywane byty w procesie szacowania i oceny
adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego w Banku.

Testy warunkéw skrajnych przeprowadzane byty w okresach miesiecznych.

Wyniki testéw wykazaty, ze Bank prowadzit bezpieczng polityke w zakresie zarzadzania
ryzykiem stopy.

Bank w 2019 r. tworzyt kapitat wewnetrzny na pokrycie ryzyka stopy procentowej. Na
koniec 2019 r. Bank utworzyt wewnetrzny wymaog kapitatowy w wys. 294,5 tys. zt.
Istotnym elementem zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej byt obowigzujgcy w
Banku system limitow.

Z systemem limitéw wigzat sie proces monitorowania ryzyka polegajagcy m.in. na
cyklicznej kontroli poziomdw miar ryzyka i badaniu wykorzystania limitow.

Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza okresowo zapoznawaty sie z informacja dotyczaca
wielkosci narazenia na ryzyko stopy procentowej oraz przestrzegania akceptowalnego
poziomu ryzyka oraz wartosci granicznych dla testow warunkow skrajnych.

Co najmniej raz w roku przeprowadzany byt w Banku przeglad oraz weryfikacja
regulacji z zakresu ryzyka stopy procentowej oraz zasad zarzgdzania tym ryzykiem, w

tym takze limitéw.
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17. Poziom wygenerowanego ryzyka w zakresie ryzyka stopy procentowej przy obecnych
warunkach rynkowych, jak i w sytuacji realizacji skrajnych warunkéw nie stanowito w
badanym okresie zagrozenia dla funkcjonowania Banku. Dominujgcym ryzykiem stopy
procentowej byto ryzyko termindw przeszacowania, z tytutu ktérego narazenie wyniku

odsetkowego ksztattowato sie na poziomie nie zagrazajgcym dziatalnosci Banku.

18. Polityka w zakresie wynagrodzen

1. Zasady polityki wynagradzania zawieraty nastepujace procedury wewnetrzne:
1) ,Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalnosé¢ zawodowa ma istotny wptyw
na profil ryzyka Banku Spotdzielczego w Pilznie”, zatwierdzona Uchwatg Nr 22/2019 Rady
Nadzorczej Banku z dnia 16.07.2019r.

2) ,,Regulamin wynagradzania pracownikéw Banku Spoétdzielczego w Pilznie”, wprowadzony
Uchwatg Zarzadu nr 13a/2006 z dnia 5 wrzesnia 2006 r. z pozn zmianami.

2. Polityka wynagrodzen przygotowywana byfa przez Zarzad i zatwierdzana przez
Rade Nadzorczg Banku.

3. Rada Nadzorcza omawiata zagadnienia oceny polityki wynagrodzen w 2019 r. co
najmniej jeden raz.

4. 7 uwagi na skale dziatalnosci Banku Rada Nadzorcza nie powotata komitetu
ds. wynagrodzen. Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania
polityki w zakresie wynagrodzen.

5. Po uwzglednieniu zasady proporcjonalnosci, jako osoby majgce istotny wptyw
na ryzyko Banku jednoczesnie podlegajgce zasadom zmiennym sktadnikom wynagrodzen
uznano w Banku Cztonkéw Zarzadu.

6. Zmienne skfadniki wynagrodzen obejmowaty premie przyznawane Cztonkom
Zarzadu przez Rade Nadzorcza.

7. Podstawg okreslenia wysokosci premii indywidualnych Cztonkdéw Zarzadu byta
ocena wynikéw, dokonana w oparciu o wtasciwe dla danego stanowiska kryteria premiowania.

8. Kryteria premiowania miaty charakter:

1) celéw wskaznikowych — wyrazonych ilosciowo oczekiwan dotyczacych wynikéw

catego Banku, lub indywidualnych osiggniec¢ osoby ocenianej,
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2) kryteriow jakosciowych, zgodnie z ktérymi oceniany byt sposéb, w jaki osoba
oceniana osiggneta wyniki i realizowata wynikajgce z petnionych funkcji zadania i obowigzki
stuzbowe.

9. Cele wskaznikowe odnoszgce sie do wynikdw catego Banku dotyczyty

nastepujacych wskaznikéw:

1) zysk netto,

2) zwrot z kapitatu wtasnego (ROE),
3) jakosc¢ portfela kredytowego,

4) wspotczynnik kapitatowy,

5) wskaznik ptynnosci LCR,

6) wynik z tytutu rezerw celowych.

10. Ocena wynikéw wyrazonych wskaznikami i zadaniami uwzgledniana byta w

ocenie wynikdéw za okres trzyletni.

11. Ocena kryteriow jakosciowych w 2019 r. dokonywana byfa w okresach

kwartalnych przez Rade Nadzorcza.

12. Wyniki oceny Cztonkéw Zarzadu za dany kwartat oraz trzyletni okres oceny
ogtaszane byty w formie zatacznika do protokotéw Rady Nadzorcze;j.

13. Wysoko$¢ premii indywidualnej byta obliczana jako okreslony procent
wynagrodzenia zasadniczego Cztonka Zarzadu.

14. Wynagrodzenia zmienne byly przyznawane i wyptacane, gdy odpowiadaty
sytuacji finansowej catego Banku oraz uzasadnione byly wynikami indywidualnymi
poszczegblnych Cztonkdw Zarzadu.

15. Bank stosujac sie do zasady proporcjonalnosci nie stosowat polityki odraczania
ptatnosci wynagrodzen zmiennych wobec cztonkéw Zarzgdu.

16. Stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do statych sktadnikow
wynagrodzenia nie przekroczyt 100% w odniesieniu do kazdego cztonka Zarzadu.

17. Tabela ponizej przedstawia wartos¢ wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska

kierownicze w Banku za rok 2019.

281 806
86 515
368 321
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19. Dzwignia finansowa

1. Wskaznik dzwigni — dZwignia finansowa oznacza wzgledng — w stosunku do funduszy
wiasnych Banku — wielko$¢é posiadanych przez Bank aktywdéw, zobowigzan pozabilansowych
oraz zobowigzan warunkowych dotyczgcych ptatnosci lub dostawy lub dostarczenia
zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowigzan z tytutu otrzymanych srodkéw finansowych,
zaciggnietych zobowigzan, umoéw dotyczacych instrumentéw pochodnych lub umoéw
z udzielonym przyrzeczeniem odkupu lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére mozna
wyegzekwowac wytgcznie w przypadku likwidacji Banku.

2. Wskaznik dzwigni Bank obliczat jako miare kapitatu Tier | Banku podzielong przez miare
ekspozycji catkowitej. Na dzien 31 grudnia 2019 r. wartos¢ wskaznika dzwigni przy
zastosowaniu w petni wprowadzonej definicji, jak réwniez przy zastosowaniu definicji

przejsciowej kapitatu Tier jest tozsama i wyniosta 8,34.

20. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego

Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie stosowat wewnetrznych ratingdw w odniesieniu do

ryzyka kredytowego.

21. Stosowanie technik ograniczania ryzyka kredytowego

1. Bank nie stosowat kompensowania pozycji bilansowych i pozabilansowych.
2. W Banku obowigzywata nastepujgca regulacja dotyczgca wyceny zabezpieczen i zarzadzania

'’

nimi: ,Zasady monitorowania i klasyfikacji ekspozycji kredytowych w BS Pilzno”.

3. Podstawowe zabezpieczenia stosowane w Banku w 2019 r. to:
1) Weksel wtasny in blanco
2) Poreczenie wekslowe
3) Poreczenie wedtug praw cywilnego
4) Przelew wierzytelnosci na zabezpieczenie (cesja)
5) Przelew praw z uméw ubezpieczeniowych, ubezpieczenie kredytu
6) Przystgpienie do dtugu i przejecie diugu
7) Przewtaszczenie na zabezpieczenie
8) Zastaw rejestrowy

9) Kaucja

61



BANK SPOtDZIELCZY

W PILZNIE
Grupa BPS

10) Blokada srodkdéw pienieznych na rachunku bankowym
11) petnomocnictwo do rachunku
12) Oswiadczenie dtuznika o poddaniu sie egzekucji
13) Hipoteka
4. Bank nie dokonywat transakcji na instrumentach pochodnych.
5. Bank badat koncentracje ryzyka kredytowego w odniesieniu do rodzajéw stosowanych

zabezpieczen.

22. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do
ryzyka operacyjnego
Na dzien 31 grudnia 2019 r. Bank nie stosowat zaawansowanych metod w pomiarze

ryzyka operacyjnego.

23. Stosowanie wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego

Na dzied 31 grudnia 2019 r. Bank nie stosowat wewnetrznych modeli w pomiarze ryzyka

rynkowego.

24. Zasady funkcjonowania w Banku systemu kontroli wewnetrznej

1.  Bank Spétdzielczy w Pilznie odpowiednio do zapiséw 1.11 Rekomendacji H wydane;j
przez Komisje Nadzoru Finansowego w 2017 r. dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej w
bankach przekazuje do informacji funkcjonujgcy w Banku opis systemu kontroli
wewnetrznej. Szczegdétowe zasady organizacji i funkcjonowania systemu kontroli
wewnetrznej okreslat uchwalony przez Zarzad Banku i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg

»Regulamin kontroli wewnetrznej w Banku Spoétdzielczym w Pilznie”.

2.  Cele systemu kontroli wewnetrznej:

W Banku funkcjonowat system kontroli wewnetrznej, ktdry byt dostosowany do charakteru
i profilu ryzyka skali dziatalnosci Banku, w sposob trwaty i spdéjny wkomponowany
w funkcjonowanie Banku jako catos$ci oraz stanowit podstawe bezpiecznego i stabilnego
prowadzenia dziatalnosci.

Celem podstawowym (ogdélnym) systemu kontroli wewnetrznej, zgodnie z Ustawg Prawo
bankowe byty zapewnione:

3) Skutecznosc i efektywnos¢ dziatania Banku,
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4) Wiarygodnos¢ sprawozdawczosci finansowej,

5) Przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

6) Zgodnos$¢ dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i

standardami rynkowymi.
W ramach celéw ogélnych systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnit cele
szczegotowe. Do szczegdtowych celdw systemu kontroli wewnetrznej nalezato zapewnienie:

1) przestrzegania przepisow prawa oraz obowigzujgcych w banku regulacji
wewnetrznych;

2) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

3) funkcjonowania w Banku systemu informacji zarzadczej;

4) skutecznosci ujawniania btedéw i nieprawidtowosci oraz podejmowania
skutecznych dziatan naprawczych lub korygujacych;

5) realizacji okreslonych i wymaganych przez Zarzad celéw i polityk Banku,

6) kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowosci procedur ksiegowych;

7) jakosci (doktadnosci i niezawodnosci) systemoéw:

a) ksiegowego,
b) sprawozdawczego,
c) operacyjnego,

8) adekwatnosci, funkcjonalnosci i bezpieczenistwa systemu informatycznego;

9) efektywnosci wykorzystania dostepnych srodkéw, w tym funduszy wtasnych i

zasobdéw we wszystkich obszarach dziatalnosci Banku,

10) struktury organizacyjnej Banku, w tym w zakresie podziatu kompetencji i
koordynacji dziatan pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi i
stanowiskami pracy, a takze systemu tworzenia i obiegu dokumentéw i informacji;

11) oceny funkcjonowania systeméw wewnetrznych w aspekcie poprawy

efektywnosci dziatania Banku,

12) prawidtowosci procesu zlecania czynnosci przez Bank do wykonania podmiotom

zewnetrznym,

13) prawidtowego i skutecznego funkcjonowania procesu zarzadzania ryzykiem

istotnym (kredytowym, ptynnosci, operacyjnym, rynkowym, wyniku finansowego,

braku zgodnosci itp.) w tym doskonalenia metod zarzadzania.

3. Zadania kontroli wewnetrznej:
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W Banku testowaniem w ramach kontroli wewnetrznej obejmuje sie kluczowe mechanizmy

kontroli. Testowanie obejmuje w szczegdlnosci dziatania zmierzajgce do poréwnywania

stanéw faktycznych ze stanami postulowanymi lub pozadanymi, wyznaczonymi przez
obowigzujace regulacje wewnetrzne Banku (strategie, plany, polityki, procedury).

Zakres mechanizméw kontrolnych objetych testowaniem jest okreslony w wewnetrznych

instrukcjach oraz ujety w matrycy funkcji kontroli.

Kontrola wewnetrzna ocenia mechanizmy kontroli wewnetrznej z punktu widzenia:

1) sprawnosci organizacji,
2) ryzyka,

3) celowosci dziatan,

4) efektywnosci,

5) rzetelnosci,

6) legalnosci.

Badania w ramach audytu wewnetrznego przeprowadzane sg przez Spoétdzielnie Systemu

Ochrony, z ktérg Bank ma zawartg umowe.

Ocena ryzyka braku zgodnosci przebiega na podstawie obowigzujacej w Banku Instrukcji

zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

4. Rola Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zarzad Banku:

a. byt odpowiedzialny za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie we wszystkich
jednostkach organizacyjnych, komadrkach organizacyjnych i stanowiskach organizacyjnych
Banku, funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej oraz
zapewnienie niezaleznosci komoérek,

b. podejmowat dziatania majgce na celu zapewnienie ciggtosci dziatania systemu kontroli
wewnetrznej, w tym wiasciwej wspotpracy wszystkich pracownikéw Banku w ramach
funkcji kontroli oraz wspotpracy z Komorka ds. zgodnosci, komdrka kontroli, komodrka
audytu wewnetrznego, a takze dostepu pracownikom tych komérek do niezbednych
dokumentéw zrodtowych, w tym zawierajgcych informacje prawnie chronione w zwigzku z
wykonywaniem przez nich obowigzkdw stuzbowych,

c. ustanowit kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej

i przedstawit je Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia,

d. ustanowit odpowiednie zasady projektowania, zatwierdzania i wdrozenia
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mechanizmdéw kontrolnych we wszystkich procesach funkcjonujgcych w Banku,
e. zatwierdzit kryteria wyboru proceséw istotnych uwzgledniajgce strategie dziatania Banku
oraz liste procesow istotnych,
f. zapewnit dokonywanie regularnego przegladu wszystkich proceséw istotnych,
g. odpowiadat za adekwatnos$¢ i skutecznos¢ mechanizmoéw kontrolnych w procesach
funkcjonujgcych w Banku,
h. ustanowit odpowiedni zakres i kryteria niezaleznego monitorowania przestrzegania
mechanizmdéw kontrolnych obejmujgcych weryfikacje biezaca i testowanie,
i. zapewnit funkcjonowanie matrycy funkcji kontroli oraz przypisywat zadania zwigzane
z zapewnieniem jej funkcjonowania,
j. ustanowit zasady raportowania co najmniej o skutecznosci kluczowych mechanizméw
kontrolnych oraz o wynikach ich testowania,
k. w przypadku wykrycia nieprawidtowosci w systemie kontroli wewnetrznej podejmowat
odpowiednie dziatania w celu ich usuniecia, w tym okreslenie srodkdéw naprawczych
i dyscyplinujacych,
|. odpowiadat za efektywne zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci, w tym za
opracowanie polityki zgodnosci Banku zapewniajacej jej przestrzeganie oraz sktadanie
Radzie Nadzorczej i Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej raportow w sprawie
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,
m. nie rzadziej niz raz w roku informowat Rade Nadzorczg o sposobie wypetnienia swoich
zadan ze szczegdlnym uwzglednieniem:

e adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnianiu
osiggania celow systemu kontroli wewnetrznej,

e skali i charakteru nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz najwazniejszych
dziatan zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym podjetych
$Srodkéw naprawczych i dyscyplinujgcych,

e zapewniania niezaleznosci komérce ds. zgodnosci,

e zapewniania odpowiednich zasobéw kadrowych niezbednych do skutecznego
wykonywania zadan oraz koniecznych srodkéw finansowych do systematycznego
podnoszenia kwalifikacji, zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownika

komorki do spraw zgodnosci.
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2) Rada Nadzorcza:
a. sprawowata nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania tj. systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej Banku,
b. monitorowata skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej w oparciu o informacje
uzyskane od komoérki ds. zgodnosci, Zarzagdu Banku oraz na pdst. opinii Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej,
c. na podstawie opinii Komitetu Audytu Rady Nadzorczej dokonywata co najmniej raz
w roku oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym
corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcji kontroli, komérki ds. zgodnosci
oraz co najmniej raz w roku oceniata stopien efektywnosci zarzgdzania ryzykiem braku
zgodnosci przez Bank,
d. w ramach zapewniania przez system kontroli wewnetrzne] przestrzegania przepisow
prawa, regulacji wewnetrznych oraz standardéw rynkowych:

e nadzorowata wykonywanie obowigzkdow przez Zarzad dotyczgcych zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci,

e zatwierdzata polityke zgodnosci banku,

e najmniej raz w roku oceniata stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci przez Bank,

e powotywata Komitet Audytu,

e zatwierdzata kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli

wewnetrznej ustanowione przez Zarzad.

3) Komitet Audytu Rady Nadzorczej:
a. petnit funkcje opiniodawczo-doradczg,
b. monitorowat proces sprawozdawczosci finansowej,
c. monitorowat skutecznos$¢ systemoéw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
d. monitorowat wykonywanie czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzanie przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich
whnioskdw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli
przeprowadzonej w firmie audytorskiej,
e. kontrowat i monitorowat niezaleznos¢ biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

w szczegdlnosci w przypadku, gdy na rzecz Banku $wiadczone byty przez firme
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audytorska inne ustugi niz badanie,
f. informowat Rade Nadzorczg Banku o wynikach badania oraz wyjasniat, w jaki sposéb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Banku,
a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania,
g. dokonywat oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazat zgode na Swiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Banku,
h. opracowywat polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,
i. opracowywat polityke swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgcy badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem,
j. okreslat procedury wyboru firmy audytorskiej przez Bank,
k. przedstawiat Radzie Nadzorczej rekomendacje dotyczgce powotania biegtego
rewidenta lub firmy audytorskiej. o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia
nr 537/2014, zgodnie z politykami,
|. przedkfadat zalecenia majgce na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Banku.

5. Przyjety w ramach struktury organizacyjnej schemat organizacji trzech linii obrony
przedstawiat sie nastepujaco:
system kontroli wewnetrznej byt zorganizowany na trzech, niezaleznych poziomach (trzy
linie obrony):
1) na pierwszy poziom sktadato sie zarzgdzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku,
w tym stosowanie przez pracownikéw mechanizmoéw kontroli ryzyka,
2) na drugi poziom skfadato sie:
a. zarzadzanie ryzykiem realizowane przez pracownikdw na specjalnie powotfanych do
tego stanowiskach lub w komdrkach organizacyjnych,
b. dziatalno$¢ komorki ds. zgodnosci, realizowanej przez stanowisko zgodnosci,
Bank mogt powierzy¢ realizacje zadan komorki kontroli Bankowi Zrzeszajagcemu na
podstawie odrebnie zawartych umow.
3) na trzeci poziom sktadata sie dziatalno$¢ audytu wewnetrznego realizowanego przez
Spotdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS na zasadach okre$lonych w umowie

Systemu Ochrony Zrzeszenia.
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6. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebniat:
1) funkcje kontroli,
2) komérke ds. zgodnosci,

3) niezalezng komdrke audytu wewnetrznego.

1) Funkcja kontroli:

a. miata za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczgcych
w szczegolnosci zarzadzania ryzykiem w Banku,

b. realizowana byta na pierwszym i drugim poziomie zarzgdzania (I i Il linia obrony),

c. miata podstawowe znaczenie dla zapewnienia bezpieczeAstwa Banku, uzyskiwania
wymaganej jakosci i poprawnosci wykonywanych czynnosci, zapobieganiu i eliminacji
nieprawidtowosci i naduzy¢ oraz minimalizowania ryzyka,

d. obejmowata stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za
realizacje zadan przypisanych tej funkgcji,

e. realizacja zadan funkcji kontroli polegata na:

e stosowaniu mechanizmoéw kontrolnych w toku realizacji proceséw istotnych,

e niezaleznym realizowanym w trakcie roku monitorowaniu przestrzegania

mechanizmdéw kontrolnych,

e raportowaniu w ramach funkcji kontroli tj. sprawozdawaniu wynikéw dziatania funkcji
kontroli (np. realizacja planéw) oraz wynikbw monitorowania przestrzegania
mechanizmdéw kontrolnych,

f. za zaprojektowanie i prawidtowe dziatanie funkcji kontroli odpowiedzialni byli kierownicy
jednostek i komérek organizacyjnych w Banku,

g. kierownicy jednostek i komodrek organizacyjnych Banku obowigzani byli systematycznie
ocenia¢ stopien przestrzegania mechanizmow kontroli, a takze ich dopasowanie do
poziomu ryzyka wynikajgcego z charakterystyki proceséw Banku, w ramach ktérych
realizowane byty czynnosci,

h. obowigzek realizacji dziatan w ramach funkcji kontroli wynikat z:

e zakresu zadan i odpowiedzialnosci,

e ,Regulaminu organizacyjnego w Banku Spoétdzielczym w Pilznie”,

e ,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Pilznie”,

e matrycy funkcji kontroli,

68



BANK SPOtDZIELCZY

W PILZNIE
Grupa BPS

e regulacji wewnetrznych dotyczacych realizacji procesu (polityki, instrukcje,
regulaminy).
2) Komorka ds. zgodnosci:
a. struktura organizacyjna komorki ds. zgodnosci byta dostosowana do zakresu
prowadzonej dziatalnosci oraz ryzyka na jaki Bank jest narazony,
b. dziatalnos¢ komorki ds. zgodnosci realizowana byta przez jednoosobowe stanowisko
zgodnosci,
c. stanowisko zgodnosci miato za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie,
d. usytuowanie organizacyjne komorki ds. zgodnosci w strukturze organizacyjnej
gwarantowato niezaleznos$¢ tej komérce poprzez:
e bezposrednig podlegtos¢ Prezesowi Zarzadu,
e mozliwo$é bezposredniego i jednoczesnego komunikowania sie z Zarzgdem i Rada
Nadzorczg,
e uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej,
e szczegdlny tryb powotywania za zgodg Rady Nadzorczej,
e szczegdlny tryb odwotywania,
e szczegdlny tryb poziomu wynagrodzen,
e ochrone przed rozwigzaniem stosunku pracy lub przesunieciem - po uprzednim
wystuchaniu pracownika tej komérki przez Rade Nadzorczg,
e w przypadku zmiany na stanowisku zgodnosci Bank informowat KNF wraz ze
wskazaniem przyczyn.
7. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli

wewnetrznej, dokonywanej przez Rade Nadzorczg.

1) Zarzad Banku ustanowit kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli
wewnetrznej na pierwszym i drugim poziomie. Do kryteridw nalezaty:

a. ocena realizacji zatwierdzonych celéw strategicznych,

b. osiagniecie zatozen finansowych na dany rok, w tym osiggniecie minimow
wskaznikowych okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia,

c. ocena zmaterializowania ryzyka reputacji Banku,
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d. wyniki kontroli/przegladéw/audytéw Spodtdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
i audytow zewnetrznych realizowanych przez komodrki wewnetrzne Banku i instytucje
zewnetrzne,

e. ilos¢ btedéw znaczacych i krytycznych identyfikowanych w ramach niezaleznego
monitorowania,

f. trend wilosciach skarg Klientéw do KNF z uwzglednieniem trendu skarg zasadnych,

g. ilos¢ i kwota strat operacyjnych (trend),

h. przekraczanie limitdw ustanowionych przez Bank.

2) kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej podlegaty
okresowej (rocznej) aktualizacji i zatwierdzeniu przez Rade Nadzorczg,

3) Rada Nadzorcza na podstawie opinii Komitetu Audytu Rady Nadzorczej dokonywata
co najmniej raz w roku oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej,
w tym corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcji kontroli, komorki ds. zgodnosci
oraz co najmniej raz w roku oceniata stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci przez Bank,

4) ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej dokonywana byta na
podstawie:

a. opinii komorki Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

b. informacji Zarzadu,

c. okresowych raportéw komoérki ds. zgodnosci,

d. raportow komoérki audytu wewnetrznego,

e. ustalen dokonywanych przez biegtego rewidenta,

f. ustalen wynikajacych z kontroli zewnetrznych, w tym KNF,

5) roczna ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej Banku stuzyta
m.in.:

a. uswiadomieniu istotnych bteddéw i stabosci systemu kontroli wewnetrznej,

b. okresleniu z czego btedy i stabosci systemu kontroli wewnetrznej wynikaty, w jakim
zakresie miaty, majg lub moga mie¢ wptyw na Bank,

c. ustaleniu rodzaju i charakteru zmian, ktére nastgpity od ostatniej oceny,

d. analizie poprawnosci procesu biezgcego monitorowania ryzyka i systemu kontroli

wewnetrznej,
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e. rozwazeniu potrzeby zwiekszonego nadzoru systemu kontroli wewnetrznej.

6) o wynikach oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej Bank
informowat Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

7) ocena dokonywana byta zgodnie z kryteriami zawartymi w Regulaminie kontroli

wewnetrznej w Banku Spotdzielczym w Pilznie.
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Zatacznik nr 1

Os$wiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spodtdzielczego w Pilznie z siedzibg 39-220 Pilzno, ul. Grodzka 2

niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w Informacji wedtug stanu na dziert 31.12.2019r.

sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem jak i system

kontroli wewnetrznej sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku oraz

charakteru prowadzonej dziatalnosci.

System zarzadzania ryzykiem oraz system kontroli wewnetrznej ocenia sie jako

dostosowany do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka.

Bank spefnia wymogi kapitatowe wynikajgce z zapiséw Prawa Bankowego i Uchwat

Nadzorczych a fundusze wtasne w petni pokrywajg wszystkie ryzyka wystepujace w Banku.

Zatgcznik nr 2 do niniejszej Informacji zawiera dane liczbowe wskaznikéw finansowych.

charakteryzujgcych dziatalnosé Banku.

Podpisy cztonkow Zarzgdu:

Barbara Mroczek
p.o. Prezes Zarzadu

Krystyna Janiszewska
Cztonek Zarzadu

Barbara Strek
Cztonek Zarzadu
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podpis

Czionek Zarzadu
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Zatacznik nr 2

Podstawowe wskazniki finansowe Banku
stan na dzien 31.12.2019r.

Podstawowe wskazniki finansowe Poziom wskaznika
1. | Wspodtczynnik wyptacalnosci 27,66 %
2. | Wewnetrzny wspotczynnik wyptacalnosci 25,28 %
3. | Wskaznik kredytéw zagrozonych 9,1%
4. | ROE netto?! 3,52%
5. ROA netto? 0,33%
6. | Marza odsetkowa? 2,43%
7. | Wskaznik C/I1* 59,14%

!na podst. oceny punktowej BPS S.A. Warszawa
2 na podst. z oceny punktowej BPS S.A. Warszawa
3relacja wyniku z odsetek do $rednich aktywéw

4 Wskaznik kosztéw do dochoddéw obliczony jako relacja ogdlnych kosztéw administracyjnych
do wyniku na dziatalnosci podstawowej facznie z wynikiem z tytutu pozostatych przychodéw i
kosztéw operacyjnych
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Zatacznik nr 3

Procedury wewnetrzne regulujgce proces zarzgdzania

ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Pilznie w 2019 roku:

1.

10.

11.

Strategia dziatania Banku na lata 2015 — 2019 Banku Spétdzielczego w Pilznie
Uchwata Nr 4/2018 Rady Nadzorczej z dnia 18.01.2018 r.

Regulamin organizacyjny Banku Spétdzielczego w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 35/2017 z dnia 18.07.2017 r. z pdzn. zm.

Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzgdu Nr 25/2019 z dnia 26.03.2019 r. zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 16/2019
zdnia 11.04.2019-r.

Regulamin kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 64/2019 z dnia 17.12.2019 r. zatwierdzona Uchwata Rady Nadzorczej Nr 29/2019
zdnia 19.12.2019 r.

Polityka zarzgdzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 30/2019 z dnia 09.04.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 20/2019
zdnia 11.04.2019r

Instrukcja oceny adekwatnosci kapitatowej Banku Spotdzielczego w Pilznie
Uchwata Zarzagdu Nr 18/2019 z dnia 26.03.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 11/2019 z
dnia 11.04.2019 r

Instrukcja sporzgdzania i monitorowania planu ekonomiczno-finansowego w Banku
Spotdzielczym w Pilznie

Uchwata Zarzadu Nr 18/2019 z dnia 26.03.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej 24/2019 -
26.03.2019

Plan ekonomiczno — finansowy Banku Spoétdzielczego w Pilznie na 2019 rok
Uchwata Zarzadu Nr 1/2019 z dnia 11.01.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nr 3/2019 z dnia
17.01.2019 r z pdzn. zm.

Polityka zarzadzania ryzykiem kredytowym z uwzglednieniem ryzyka koncentracji oraz

ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu nr 21/2019 z dnia 26.03.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nr 26/2019 z dnia
17.10.2019r

Polityka zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w

Banku Spoétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 22/2019 z dnia 26.03.2019 zatwierdzona Uchwatg Rady Nr 14/2019 z dnia
11.04.2019r

Instrukcja "Zasady identyfikacji, pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego z
uwzglednieniem ryzyka koncentracji oraz ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych
w Banku Spétdzielczym w Pilznie” — zatacznik do Polityki kredytowe;j
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
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Instrukcja "Zasady identyfikacji, pomiaru i monitorowania ryzyka ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku Spétdzielczym w Pilznie” —
zatgcznik do Polityki EKZH

Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 23/2019 z dnia 26.03.2019 r zatwierdzona Uchwatg Radg Nadzorczej Nr 15/2019 z
dnia 11.04.2019 r

Polityka kapitatowa w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzgdu Nr 20/2019 z dnia 26.03.2019 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 12/2019 z
dnia 11.04.2019 r

Polityka zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzagdu Nr 17/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 13/2018 z
dnia 11.04.2018 r

Polityka zarzgdzania ryzykiem braku zgodnos$ci w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 16/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 12/2018 z
dnia 11.04.2018 r z pdézn. zm.

Polityka handlowa w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 29/2019 z dnia 09.04.2019 zatwierdzona Uchwata Rady Nr 19/2019 z dnia
11.04.2019r

Polityka inwestycyjna Banku Spotdzielczego w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 15/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 11/2018 z
dnia 11.04.2018 r

Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka w Banku Spoétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 35/2019 z dnia 07.06.2019 r zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 22/2019
z dnia 16.07.2019r.

Polityka bezpieczenstwa informacji w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzagdu Nr 12/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 8/2018 z
dnia 11.04.2018 r

Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu NR 39/2019 r z dnia 07.06.2019 r

Instrukcja ,,Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spoétdzielczym w
Pilznie”

Uchwata Zarzadu Nr 19/2019 z dnia 26.03.2019 r

Instrukcja zarzadzania ryzykiem inwestycji finansowych w Banku Spétdzielczym w
Pilznie

Uchwata Zarzagdu Nr 30/2018 z dnia 14.06.2018 r

Instrukcja zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 40/2019 z dnia 07.06.2019 r

Instrukcja zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 63/2019 z dnia 17.12.2019 r
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Instrukcja bezpieczeristwa Srodowiska teleinformatycznego i informacji w Banku
Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 28/2016 z dnia 07.06.2016 r z pozn. zm.

Instrukcja zarzadzania kadrami w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata zarzadu Nr 11/2019 z dnia 26.03.2019 r

Instrukcja ,,Zasady monitoringu ekspozycji kredytowych i przegladu zabezpieczenn oraz
klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku Spétdzielczym w Pilznie”
Uchwata zarzadu Nr 65/2019 z dnia 31.12.2019 r

Instrukcja prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci w Banku Spoétdzielczym w
Pilznie
Uchwata Zarzagdu Nr 56/2018 z dnia 24.01.2018 r

Instrukcja zarzadzania nalezno$ciami trudnymi w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Zarzgdzenie Prezesa Nr4 /2014 z pdzn. zm. nr 8/2015 z dnia 03.08.2015 r

Instrukcja zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spétdzielczym w Pilznie Uchwata
Zarzadu Nr 23/2018 z dnia 15.05.2018 r.

Instrukcja segmentac;ji ekspozycji i wagi ryzyka dla metody standardowej
Uchwata Nr 28/2017 Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Pilznie z dnia 26.05.2017 r. z pdzn. zm.

Strategia w zakresie zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi (NPE) w Banku
Spétdzielczym w Pilznie

Uchwata Nr 62/2019 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pilznie z dnia 17.12.2019 r. zatwierdzona Uchwatg
Rady Nadzorczej nr 27/2019 z dnia 19.12.2019 r.

Regulamin dziatania Komitetu Audytu Banku Spétdzielczego w Pilznie
zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej nr 27/2017 z dnia 17.10.2017 r.

Polityka tadu Korporacyjnego Banku Spoétdzielczego w Pilznie
zatwierdzona Uchwatg Zgromadzenia Przedstawicieli nr 21/2015 z dnia 05.05.2015 r.

Instrukcja - Zasady zarzgdzania zmianami w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Nr 38/2019 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pilznie z dnia 07.06.2019 r.

Instrukcja — Zasady rachunkowosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 66/2019 z dnia 31.12.2019r.

Polityka walutowa w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Nr 28/2019 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pilznie z dnia 09.04.2019 r. zatwierdzona Uchwatg
Rady Nadzorczej nr 18/2019 z dnia 11.04.2019 r.

Polityka kadrowa w Banku Spétdzielczym w Pilznie
Uchwata Nr 12/2019 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Pilznie z dnia 26.03.2019 r. zatwierdzona Uchwatg
Rady Nadzorczej nr 9/2019 z dnia 11.04.2019 r.

Polityka zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Pilznie

Uchwata Zarzagdu Nr 16/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 12/2018 z
dnia 11.04.2018 r z pdzn. zm.
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41.

42.

43.
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Polityka zarzadzania ryzykiem powierzenia czynnosci podmiotom zewnetrznym w

Banku Spotdzielczym w Pilznie
Uchwata Zarzadu Nr 29/2014 z dnia 30.12.2014 zatwierdzona Uchwata Rady Nadzorczej Nr 7/2015 z dnia
15.01.2019 r z pdzn. zm.

Polityka zarzadzania ryzykiem modeli w Banku Spoétdzielczym w Pilznie

Uchwata Zarzadu Nr 13/2018 z dnia 10.04.2018 zatwierdzona Uchwata Rady Nadzorczej Nr 9/2018 z dnia
11.04.2018 .

Regulamin wynagradzania pracownikdw Banku Spétdzielczego w Pilznie
Uchwata Zarzadu nr 13a/2006 z dnia 5 wrzesnia 2006 r. z pozn. zmianami.
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